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논문 개요

본 연구의 목적은 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 유치원 교사들의

동기와 참여과정에서 나타난 변화 양상을 분석하는 것이다. 그리고 이를

통해 유치원 교사의 학습공동체 필요성을 제기하고 유치원 교사의 전문성

을 향상을 위한 학습공동체 운영 방법에 대한 시사점을 제공하는 것이다.

이러한 목적에 따라 설정한 연구문제는 다음과 같다.

첫째, 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 유치원 교사들의 동기는 무엇

인가?

둘째, 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 유치원 교사들의 변화는 어떠

한가?

본 연구에 참여한 연구자 및 참여교사들은 초등학교병설유치원 교사들이

다. 초등학교병설유치원은 초등학교 안에 설립되어 있으며, 초등학교 규모와

지역 특성에 따라 대부분 1∼3학급으로 운영되고 있다. 또한 초등학교 교장

과 교감이 유치원의 원장과 원감의 역할을 겸임하여 맡고 있다. 병설유치

원은 학급 수가 적어서 초등학교와 달리 행정 실무사가 없고, 이로 인해

병설유치원 교사들은 유치원의 과도한 행정업무로 인하여 수업 연구 시간

에 대한 부족함을 느끼고 있다. 과학교육 학습공동체는 이러한 소규모 병설

유치원의 어려움을 지원하기 위해 운영되었다.

본 연구에서의 과학교육 학습공동체는 2017년 2월부터 9월까지 약 7개월

간 이루어졌으며, 총 9회의 모임을 가졌다. 연구자는 12년 경력의 유치원 교

사로 과학교육 학습공동체 활동에 참여하여 학습공동체의 리더 역할을 수행
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하였다. 과학교육 학습공동체에는 연구자를 포함하여 만 5세 학급 담임교사

11명과 학습공동체 활동을 지원하는 교육 전문가로 단설 유치원 수석교사 1

인이 참여하였다.

과학교육 학습공동체 활동은 생활주제별 수업계획안과 수업동영상 나눔을

중심으로 이루어졌다. 학습공동체에 참여한 교사들은 수업 계획안을 공유하

면서 과학활동을 계획하고 실천하는 과정에서 겪는 어려움을 나누고, 실천

적 경험에 바탕을 둔 동료교사들의 조언을 받아서 과학활동을 학급 특성에

맞게 재구성하였다. 또한 자신의 과학활동 수업을 촬영하여 동료 교사들과

공유하며 과학활동 과정에서 일어나는 문제들에 대해 반성적으로 성찰하는

시간을 가졌다. 연구자는 이러한 과정에서 참여관찰 자료, 토의 녹음자료,

현장노트, 연구자 저널, 면담 자료 등을 수집하여 범주화하고 의미를 분석하

였다.

본 연구를 통해 나타난 주요 결과는 다음과 같다.

첫째, 교사들은 동료교사와의 공동 연구에 대한 기대감과 자신의 수업

개선에 대한 의지, 그리고 비슷한 환경에서 근무하는 유치원 교사들과의 모

임에 대한 기대감을 가지고 과학교육 학습공동체 활동에 참여하였다. 그리

고 학습공동체 활동을 통하여 소규모 유치원에서 근무하면서 겪고 있는 어

려움을 함께 해결해 나갈 수 있을 것이라는 기대감을 가지고 있었다. 교사

들은 학습공동체 활동 시간을 통해 부족하였던 수업 연구 시간을 확보하고,

동료교사들과의 수업 성찰 과정을 통해 자신의 수업을 개선해 나가길 기대

하고 있었다. 그리고 비슷한 환경에서 근무하는 교사들과의 만남을 통해 소

규모 유치원에서 근무하면서 겪는 정서적 외로움과 고립감에서 벗어나기를

기대하고 있는 것으로 나타났다.
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둘째, 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 유치원 교사들의 수업 변화 양

상은 수업계획안 나눔을 통해 교사들의 교수-학습 과정에서 나타난 변화와

수업 동영상 나눔을 통한 수업 성찰 과정을 통한 변화로 나누어 살펴볼 수

있다.

먼저, 수업계획안 나눔을 통한 교사들의 교수-학습과정에서 나타난 변화

를 살펴보면, 교사들은 교사중심의 교육계획에서 벗어나 유아와 함께 과학

활동을 계획하게 되었다. 또한 유아들의 일상생활에서 자연스럽게 과학활동

이 이루어지게 하기 위하여 유아들의 생활과 관련된 내용을 과학활동으로

구성하고, 다양한 교구를 제공하며, 유아들의 과학적 사고를 자극하기 위한

상호작용을 하기 위해 노력하였다. 그리고 유아들이 과학활동에 즐겁게 참

여하고 몰입할 수 있도록 스토리텔링 활동을 접목시키고, 유아들이 즐겁게

참여하는 요리와 게임을 과학과 통합하여 활동을 재구성하기도 하였다.

다음으로, 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 유치원 교사들의 수업 동

영상 나눔을 통한 수업 성찰 과정에서 나타난 변화를 살펴보면, 자신의 모

습을 스스로 되돌아보며 반성적으로 성찰하는 모습이 나타났다. 학습공동체

활동에 참여한 교사들은 좋은 수업에 대한 이해와 수업 과정 속에서 일어나

는 문제들을 함께 고민하고 나누기 위하여 수업 동영상 나눔 활동을 하였

다. 교사들은 자신의 수업을 동영상으로 촬영하여 동료교사들과 나누며 자

신의 모습을 반성적으로 되돌아보고, 동료 교사에게 받은 피드백을 통해 자

신의 수업을 성찰해 나가게 되었다. 그리고 동료 교사들의 수업 동영상을

시청하면서 자신의 수업과정을 더 깊게 성찰하였다. 게다가 수업 방법적 측

면 뿐 아니라 교사와 유아의 관계, 기본생활습관 지도방법, 유아의 문제행동

지도방법 등 생활지도의 측면까지도 성찰하였다. 이러한 과정을 통해 교사

들은 수업에 대한 이해의 폭을 넓히며, 수업에 대한 자신감을 회복시켜 나

갔다.
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위의 결과들을 종합해보면 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 교사들은

비슷한 환경에서 근무하는 동료교사들과 함께 수업에 대해 연구하고 자신의

경험에 대한 실천적 지식을 나누는 가운데 자신의 수업을 반성적으로 성찰

하며 자신의 수업을 개선해 나가는 효과가 있음을 알 수 있다. 또한 동료

교사들과의 만남을 통해 정서적 외로움과 고립감에서 벗어날 수 있었으며,

동료교사간의 협력문화를 경험할 수 있었다.

이러한 결과는 유아교육현장에서 유치원교사들의 수업을 지원하고 개선해

나갈 수 있도록 다양한 학습공동체 활동이 필요함을 시사한다. 그리고 효

율적인 학습공동체 운영을 위해서 교사들이 수업을 함께 연구하고 실천과정

을 공유하는 등 자신의 수업을 성찰할 수 있는 다양한 운영 방법이 모색되

어야 할 필요가 있음을 시사한다.
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Ⅰ. 서 론

1. 연구의 필요성과 목적

21세기는 정보화 사회이다. 정보화 사회의 구성원들에게는 다양한 지식과

정보를 공유하고 활용하여 정보를 재조직하고 새로운 지식을 창출해 내는

능력이 필요하다. 이러한 정보화 사회가 요구하는 인재를 양성하기 위해서

는 유아교육 단계에서부터 과학적 소양을 기르기 위한 과학교육이 필요하다

(교육과학기술부, 2013). 따라서 유아기부터 유아 스스로 탐구하는 과정을

통해 과학적 지식과 개념을 형성하고 과학적 과정에 대한 기술을 익히며 과

학에 대한 흥미와 태도뿐만 아니라 문제 해결 능력을 길러주는 교육이 필요

하다(김경희, 김윤자, 김현경, 정재은, 2014; Martin, 2001). 따라서 유아교사

는 유아들이 주변의 사물에 대해 관심을 갖고 끊임없는 질문과 탐색이 이루

어질 수 있도록 교육 환경을 제공하고 유아들이 과학적 사고를 통해 스스로

문제를 해결해 나갈 수 있도록 지도해야 한다.

그러나 유아교사들의 과학교육에 대한 인식 및 운영 실태에 대한 연구에

따르면 유아교사들은 과학교육의 중요성을 인식하고 있지만 과학활동을 운

영할 때에 여러 가지 어려움을 겪고 있는 것으로 나타났다. 박미진(2014)은

유아교사들은 스스로 과학적 지식이 부족하다고 느끼고 있으며, 이로 인해

과학활동에 대한 불안감을 느끼고 있다고 하였다. 또한 오양자(2009)는 유아

교사들이 과학활동을 지도할 때 유아들에게 제공할 수 있는 물리적 환경과

자료도 부족하다고 하였다. 그리고 김정아(2009)는 유치원 현장에서 많은 교

육기관이 상업적 키트 자료로 수업을 하고 있으며, 이러한 상업적 키트 자

료는 단순한 과학적 지식만을 전달하는 일회성활동으로 유아의 흥미를 반영

할 수 없다고 하였다. 이와 같은 유아과학교육의 문제점을 해결하기 위해서
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는 교육현장에서 교육을 이끌고 있는 유아교사들의 교수-학습 방법에 대한

변화가 요구된다. 이를 위해 유아교사들이 과학교육에 대한 교수-학습 능력

을 신장시켜 나갈 수 있도록 교육 현장에서 과학교육에 대한 교사교육이 이

루어져야한다. 그러나 실제 교육현장에서 이루어지고 있는 교사교육은 공급

자 중심의 이론적 지식만을 전달함으로 교사들이 교육현장에서의 어려움을

함께 공유하고 새로운 해결방안을 모색하는데 한계가 있다(권낙원, 2007).

최근 이러한 전통적인 교사연수의 문제점이 드러나면서 교사들이 주체가 되

어 지식을 공유하고 자유롭게 토론하며 해결방법을 모색해 나가는 교사학습

공동체가 주목받고 있다(서경혜, 2009).

교사학습공동체는 학교개혁과 혁신, 교사들의 전문성 신장을 목적으로

1980년대부터 미국을 비롯한 서구에서 시작되었으며, 우리나라 교육에서도

1990년대 이후 주목받고 있다(곽영순, 2016). 이와 같이 교사교육의 새로운

대안으로 대두되고 있는 교사학습공동체에 대해 Sergiovann와

Starratt(2007)는 교사학습공동체란 교사들이 서로 협력하여, 학생들의 학습

능력을 증진시키기 위해 자신의 지식과 경험, 실천을 공유하고 수업을 반성

적으로 평가해보는 모임이라고 하였다(유수정, 2016 재인용). 또한

Mayer(2002)는 교사학습공동체란 교사들이 교사학습에 대한 것을 배우며,

서로의 어려움을 함께 나누고 해결하기 위해 자발적으로 모인 모임이라고

하였다. 그리고 김경은과 정지현(2016)은 교사들이 학습에 대한 새로운 가치

와 규범을 공유하고, 교수학습능력을 증진시키기 위하여 교사들이 서로 협

력하고 토론하는 학습모임이라고 하였다. 따라서 교사학습공동체는 기존의

교사교육의 한계를 보완하며 학생들의 학습 능력 향상을 위해 교사들이 서

로 협력하고 토론하며 정보를 교환하는 교사교육의 장으로 교사들의 전문성

을 향상시키는 학습모임이라고 할 수 있다. 이러한 교사학습공동체에 대한

연구는 학습공동체에 참여한 교사들의 변화과정(Little, 1990; Watkins &
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Bayaun, 2005; 강창모, 2012; 김경운, 2010; 김민조, 2016, 오찬숙 2016)과 학

습공동체가 학생, 학교문화에 미치는 영향(McLauglin & Talbert, 2001; 최

효영, 2009)등으로 이루어지고 있다. 그러나 대부분의 연구가 초·중등학교의

학습공동체를 체계화하기 위한 연구들로 이루어지고 있으며(곽영순, 2015;

김민조, 2016; 박영숙 외, 2016; 오찬숙, 2014), 유아교육기관의 학습공동체에

대한 연구는 상대적으로 미비한 실정이다. 유아교육기관의 학습공동체에 대

한 연구가 미비한 이유는 유아교육기관은 초·중등교육과 같은 공통된 교과

운영으로 이루어지고 있지 않고, 유아들의 흥미를 반영한 놀이중심 교육과

정을 중심으로 이루어지며, 기관의 철학과 운영방식에 따라 다양한 교육과

정이 현장에서 적용되고 있기 때문이다(김경은, 정지현, 2016). 또한 유치원

의 과도한 행정업무와 행사로 인하여 유아교사들이 함께 모여 수업을 연구

할 수 있는 시간적 여유가 부족한 결과로 여겨진다(김정아, 2011; 조부경,

남옥자 2006; 이홍우, 2014).

유아교사들의 학습공동체에 대한 선행연구를 살펴보면, 먼저 유아교사의

학습공동체에 대한 인식에 관한 연구(문현희, 2005; 최남정, 2011)가 있다.

이 연구에서 유아교사들은 자신의 전문성을 향상시키기 위하여 학습공동체

의 필요성을 인식하고 있으며, 온라인과 오프라인으로 운영되는 다양한 학

습공동체가 필요하다고 하였다. 또한 유아교사들의 학습공동체 경험과 의미

에 관한 연구(김수연, 2015; 사영숙, 2016)에서 학습공동체에 참여한 교사들

은 유치원 안에서 겪고 있는 다양한 어려움에 대해 나누고, 문제를 해결할

수 있는 방법을 함께 찾아보는 과정 속에서 서로 협력적인 관계를 형성해

나가고, 교사의 전문성이 신장되었다. 그리고 특정 프로그램 활동을 위한 학

습공동체 활동에 대한 연구(이은지, 2012; 박소영, 2014; 최남정, 2013; 홍정

선, 2008)에 따르면 자신의 수업에 연수 프로그램을 적용하고 실천과정을

학습공동체에서 나누는 과정을 통해 교사들의 교수-학습능력이 향상되었다.
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또한 특정 교과 활동을 위한 학습공동체 활동에 대한 연구(고영미, 2005; 김

민정, 조형숙 2011; 최성운, 2014)에서도 교사들이 특정한 교과 활동 과정에

서 겪는 어려움을 수업 전문가의 도움을 통해 해결해 나가며, 수업에 대한

태도 변화와 전문성이 향상되었다.

이와 같은 선행연구들의 결과를 종합해보면 유아교사들은 학습공동체 활

동을 통하여 서로 협력하고 자신의 지식과 정보를 나누는 과정을 통해 실천

적 지식을 쌓아 나가고, 새로운 교수-학습방법을 배우고 현장에서 적용하며

전문성이 향상되었다. 또한 현장에서 겪고 있는 문제들을 동료교사와 함께

해결하는 과정 속에서 교사의 정체성이 회복 되었다. 그러나 이처럼 유아교

사들이 참여하는 학습공동체 활동의 경험과 의미에 대한 연구는 다양하게

보고되고 있지만, 학습공동체 활동에 참여한 교사들의 구체적인 교수-학습

과정의 변화 양상에 대한 연구는 미비하다(김경은, 정지현, 2016). 따라서 학

습공동체 활동이 유아교사들의 자발적 참여에 의해 지속적으로 운영되기 위

해서 학습공동체를 통한 교사들의 교수-학습과정의 변화과정과 효율적인 학

습공동체의 운영 방법에 대한 심층적인 연구가 필요하다.

이에 본 연구에서는 학습공동체 활동에 자발적으로 참여한 교사들의 동기

를 분석하여 교사들이 학습공동체 활동에 참여하는 목적이 무엇인지 알아보

고, 학습공동체 활동을 통하여 교사들의 교수-학습과정의 변화 양상을 살펴

봄으로써, 학습공동체의 운영 방법 및 그 효과에 대해 탐색해보고자 한다.

이를 통해 유아교육 현장에서 학습공동체 활동이 체계적으로 운영되기 위한

방향을 모색하고 시사점을 제공할 수 있을 것으로 기대한다.
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2. 연구 문제

본 연구의 목적을 위하여 선정한 연구문제는 다음과 같다.

연구문제 1. 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 유치원 교사들의 동기

는 무엇인가?

연구문제 2. 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 유치원 교사들의 변화

양상은 어떠한가?

3. 용어 정의

1) 교사학습공동체

교사학습공동체란 교사들의 상호 신뢰를 바탕으로 서로의 지식과 실천 그

리고 경험을 함께 공유하고, 서로 협력적으로 학습해 나감으로 인하여 교사

의 전문성을 향상시키는 집단이다(Sergiovanni & Starratt, 2007). 국내의 공

식적인 학습공동체는 같은 교육기관에서 근무하는 교사들로 구성된 학교 안

학습공동체와 서로 다른 기관에서 근무하는 교사들이 공통된 관심사를 중심

으로 모여 학습하는 학교 밖 학습공동체가 있다. 또한 비공식적인 학습공동

체 다양한 주제와 활동에 따라 이루어지는 교사 연구회, 학습 동호회와 같

은 학습 모임이 있다.
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Ⅱ. 이론적 배경

1. 교사학습공동체

1) 교사학습공동체의 개념과 특성

최근 학교개혁과 교사의 전문성 향상에 초점을 맞춘 교육정책들이 다양하

게 연구되고 있다. 교사학습공동체는 1990년대부터 미국의 교육개혁을 바탕

으로 연구되기 시작하였으며, 2000년대부터 우리나라의 교육현장에서도 학교

개혁을 위한 움직임으로 학습 동아리, 교사 공동체, 교사복지 공동체, 민주적

자치공동체, 배움과 실천의 공동체, 연수년 학습공동체, 전문적 학습공동체,

교사학습공동체 등으로 다양하게 불리면서 운영되고 있다(곽영순, 2015; 오

찬숙, 2014). 교육현장에서 이루어지고 있는 학습공동체는 공동체의 목적, 구

성원의 성격, 활동 영역 등에 따라 그 개념을 상이하게 사용하고 있다(김지

영, 2010; 최현미, 2013). 그래서 교사학습공동체를 사전적 의미에 따라 교사

들의 학습을 위한 공동체로 정의한 국내외 학자들의 개념을 정리하면 다음

과 같다.

먼저, Sergiovanni와 Starratt(2007)는 교사학습공동체란 학생들의 학습을

높이는데 목표를 둔 교사들이 학생들의 학습능력을 증진시키기 위해 자신의

지식과 실천, 경험을 함께 공유하고 수업을 성찰해 나가며 수업을 개선하기

위해 협력적으로 학습하는 집단이라고 하였다. 또한 Wenger와

Snyder(2000)는 교사학습공동체를 학생들의 학습능력의 향상을 목적으로 교

사들이 자신의 교수-학습능력의 향상을 위해 서로 협력하는 공동체라고 정

의하였다(오찬숙, 2014 재인용). 국내의 권낙원(2007)은 교사학습공동체란 교

사들이 자신의 교수-학습 능력을 향상시키기 위해 자발적으로 참여하는 학
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습모임이라고 정의하였고, 교사들은 학습공동체 활동을 통해 자기만족을 추

구해 나가며 성숙된 교사로 성장해 나간다고 하였다. 또한 서경혜(2008)는

교사학습공동체란 교사들이 서로 협력하며 반성적 실천을 나누고, 그 과정

에서 새로운 지식을 형성하며 자신의 교수-학습능력과 전문성을 향상시키는

집단이라고 하였다. 송경오와 최진영(2010)은 교사학습공동체는 교사의 교수

학습능력뿐 아니라 학생들의 학업성취를 높이기 위한 교사들의 모임이라고

하였다.

따라서 위의 개념들을 정리하면 교사학습공동체는 학생들의 학업 성취 능

력 향상을 위해서 교사들의 교수-학습 능력을 향상시키기 위한 모임으로 교

사들이 자신의 수업을 반성적으로 평가하고 자신의 수업을 개선해 나가며

수업에 대한 자신감을 회복시키고, 성숙된 교사로 성장해 나갈 수 있도록

지원하는 공동체이다.

위에서 설명한 교사학습공동체의 개념을 보면 교사학습공동체는 교사간의

상호작용을 통하여 서로의 경험을 공유하는 실천적 지식을 나누는 협력학습

이 중요하다는 것을 알 수 있다. 다음으로 교사들의 협력학습이 효과적으로

운영되고 있는 교사학습공동체의 특징을 구체적으로 살펴보면 다음과 같다.

첫째, 교사학습공동체의 구성원들은 자발적인 의지를 가지고 참여한다.

Sergiovanni(1994), Wenger와 Snyder(2000)는 학습공동체가 효율적으로 운영

되기 위해서 가장 중요한 요소는 구성원들의 자발적인 의지(오찬숙, 2016 재

인용)라고 하였다. 구성원들이 자발적인 의지를 가지고 학습공동체 활동에

참여할 때에 더 자유롭게 소통할 수 있으며, 구성원간의 협력이 적극적으로

이루어질 수 있다. 따라서 구성원들의 자발적인 의지는 학습공동체를 구성

하기 위한 선행 조건이라고 할 수 있다(고영미, 2005; 문현희, 2005; 이지혜,

2001).

둘째, 교사학습공동체의 구성원들은 공동의 가치와 비전을 공유한다. 구성
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원들의 학습에 대한 가치와 비전에 대한 공유는 구성원들이 학습공동체 활

동에 자발적으로 참여할 수 있는 내적 동기가 되며, 학습공동체의 방향을

합의하는데 중요한 요인이 된다고 볼 수 있다(고연주 외., 2017; 이영신

2017).

셋째, 교사학습공동체는 구성원간의 협력을 바탕으로 운영된다. Louis,

Marks 와 Kruse(1996)는 공동체 구성원들의 협력은 구성원들이 고립된 교

직 문화에서 벗어나, 서로가 수업을 개선해 나갈 수 있도록 돕는다고 하였

다. 학습공동체 구성원간의 협력은 교사들이 공동의 지식을 만들어 내도록

돕고, 교사들의 지적 성장을 도모하며, 학습공동체에 대한 소속감과 책임감

을 높여주고, 동료 교사에 대한 신뢰감을 형성시킨다(강창모, 2012; 김성천,

양정호 2007; 오욱환, 2005).

넷째, 교사학습공동체에서 구성원들은 자신이 실천한 반성적인 결과를 서

로 공유한다. 구성원간의 반성적 결과의 공유는 학습공동체 활동이 배운 지

식에서 머물지 않고, 반성적 실천에 대해 지속적으로 피드백 받으며 새로운

지식을 창출해 내는 방법이다(곽영순, 2015, 전남익, 2011; 최남정, 임부연

2013). Schön(1983)에 따르면 학습공동체의 구성원의 전문성을 향상시키기

위한 방법은 반성적 사고를 통한 실천적 활동이다(사양숙, 2016 재인용).

다섯째, 교사학습공동체가 안정되게 운영되기 위해서는 교사학습공동체를

지원하는 환경이 뒷받침되어야 한다. 학습공동체가 지속적으로 운영되기 위

해서는 구성원들이 함께 협의할 수 있는 공간과 시간이 필요하며, 전문성을

개발을 위한 재정적 지원이 필요하다. 뿐만 아니라 교사들의 연구와 비판적

탐구 활동을 장려하는 문화가 필요하다(강창모 2012; 김희규, 류춘근 2015;

홍향미, 2013).

이상에서 제시한 교사학습공동체의 특징을 요약해보면 교사학습동체는 공

통된 비전과 목표를 함께 공유해 나가며 합의된 교육 목표를 달성하기 위하
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여 서로 협력해 나간다. 교사들은 상호 신뢰를 바탕으로 협력적인 관계를

형성해 나가며 서로의 지식, 경험, 실천 방법 등을 공유하는 과정을 거친다.

이러한 과정 속에서 교사들은 구성원들과 자신의 실천적 경험을 반성적으로

되돌아보고, 학습에 새로운 가치를 부여해 나가고 이를 다시 수업에 적용해

보며 새로운 학습 활동을 전개해 나갈 수 있다. 이러한 과정이 교사학습공

동체에서 순환적으로 원활하게 운영되기 위해서는 먼저 교사들의 자발적인

참여 의지가 선행되어야 하며, 교사가 학습공동체에 자유롭게 참여할 수 있

도록 시간과 공간을 지원하는 교육현장의 문화도 필요하다.

2) 교사학습공동체의 유형

교사를 중심으로 이루어진 학습공동체는 미국의 경우 1990년대 후반부터

연구되기 시작하였으며, 우리나라의 경우 2000년 이후 활발하게 연구되기

시작하였다(김민조 외., 2016). 학습공동체의 유형을 미국과 국내의 학습공동

체 활동을 중심으로 구분하여 보면 다음과 같다.

먼저, 미국의 학습공동체 유형을 구분한 학자를 중심으로 살펴보면,

McLaughlin와 Talbert(2001)는 교사의 협력 정도에 따라 교사학습공동체를

느슨한 교사공동체, 강력한 전통적 교사학습공동체 그리고 강력한 교사학습

공동체의 세 가지 유형으로 제시하였다. 느슨한 교사공동체는 교사 간 개인

주의를 선호하며, 학생들의 학습에 대한 기대감이 낮고, 강력한 전통적 교사

학습공동체는 교사 간 수직적 관계, 관료적 규범을 중시하고, 학생들의 학업

성취 결과에 따른 서열화를 강조한다. 따라서 느슨한 교사학습공동체와 강

력한 전통적 교사학습공동체는 다양한 교수-학습활동 개선을 위한 기회를

제공받지만, 교사의 전문성을 신장시키지 않는다. 강력한 교사학습공동체는

교사간 협동적 문화를 가지고 있으며, 모든 교사들이 학생들의 학습능력을
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향상시킬 수 있다는 믿음으로 교수-학습활동을 위한 새로운 시도를 지속적

으로 추구한다(최진영, 송경오 2006 재인용).

서경혜(2013)는 미국의 교사학습공동체를 공동체적 접근 유형에 따라 전

문가학습공동체, 탐구공동체, 실천공동체로 나누어 제시하였다. 전문가학습

공동체는 개별학교에서 일어나는 학생들의 문제를 해결하기 위하여 교사와

교장이 구성원이 되어 함께 협력하는 공동체이이며, 탐구공동체는 학교 교

사, 교수, 행정가 등 다양한 교육실천가들이 구성원이 되어 학생들의 학습

증진, 교육 현안, 사회 정의 구현에 대해 탐구하는 공동체이다. 또한 실천공

동체는 같은 분야의 집단학습 과정에 참여하는 구성원들이 그 분야의 전문

성을 키워나가기 위해 모인 공동체라고 정의하였다.

다음으로, 국내에 운영되고 있는 교사학습공동체를 자발적인 교사들의 모

임으로 이루어진 학습공동체와 관 주도하에 이루어진 학교 안 전문적학습공

동체 그리고 혁신학교를 중심으로 이루어진 학교 밖 전문적학습공동체로 구

분하여 설명하면 다음과 같다.

먼저, 교사들의 자발적인 참여 의지로 구성된 학습공동체를 김성천(2007)

은 자생적 교사연구모임이라고 정의하였다. 자생적 교사연구모임은 온라인,

오프라인에서 다양하게 운영되고 있는 교과별 모임, 교사 동호회, 교사 연구

회가 이에 속한다. 자생적 교사연구모임은 교사들이 학교 현장에서 느끼는

어려움을 교사 스스로 극복하기 위한 내적 동기에 의해 형성된 모임으로 교

사들의 자발성, 능동성, 주체성을 바탕으로 구성되었다는 점에서 그 의미가

크다. 그러나 이와 같은 자생적 교사연구모임은 대부분 학교 밖에서 이루어

져 교사들이 각 학교의 상황을 공유하고, 교사들의 일상 수업과 학급 운영

방법을 관찰하는 것이 어렵다는 한계가 있다(김성천, 양정호 2007; 함형인

외., 2014).

다음으로 관 주도의 단위학교 개혁정책에 따른 학교 안 전문적학습공동체
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가 있다(경기도 교육청, 2015). 학교 안 전문적학습공동체는 학교 안의 교사

조직을 학습조직으로 개혁하기 위한 계획적인 프로젝트이다. 학교 안 전문

적학습공동체는 교사들이 학교 안에서의 수업 현장을 함께 나눌 수 있고,

공동수업설계를 위해 구성원간에 협력적인 관계가 형성되지만(김경은, 2010;

김병수, 2014), 위계적인 통제 체제로 인하여 교사들의 자발성, 능동성, 주체

성이 부족하다는 한계가 있다(이형빈, 2013).

마지막으로 혁신학교를 중심으로 이루어지고 있는 학교 밖 전문적학습공

동체가 있다. 학교 밖 전문적학습공동체는 구성원들이 자발적인 의지를 가

지고 참여하며, 구성원간의 협력적 태도와 정서교류를 통하여 구성원의 교

수-학습 능력의 향상과 고립된 교직문화의 한계를 극복하게 해준다는 긍정

적인 평가를 받고 있다(윤화영, 2018; 오찬숙, 2016; 한희진, 양정호, 2011).

그러나 학교 밖 학습공동체가 새로운 교사 문화로 정착되고, 학교 현장에서

지속적으로 운영되기 위해서는 교사간의 협력이 원활하게 이루어질 수 있는

교육 문화와 학교 밖 학습공동체를 지원하는 제도적 환경이 요구된다(김희

규, 류춘근 2015; 최현미, 2013).

이와 같이 학습공동체 유형은 참여하는 교사들의 협력 정도 및 공동체가

추구하는 목적과 특성에 따라 나뉘기도 하며, 학습공동체에 참여하는 구성

원의 참여 의지 및 근무 기관의 차이에 따라 구분하여 설명할 수 있다.

3) 교사학습공동체의 효과 및 영향을 주는 요인

최근 교사학습공동체에 대한 연구들은 교사학습공동체가 교사, 학생, 학교

문화에 긍정적인 영향을 미치고 있다고 보고하고 있다. 따라서 본 연구에

앞서 교사학습공동체 활동이 교사, 학생, 학교문화에 어떠한 영향을 주었는

지 구체적으로 알아보고, 교사학습공동체 활동과정에 영향을 주는 요인은
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무엇인지 알아보고자 한다.

교사학습공동체에 대한 선행연구들을 살펴보면 다음과 같다.

먼저, 교사학습공동체가 참여 교사들에게 미치는 효과를 살펴보면,

Little(1990)은 학습공동체 활동에 참여하는 과정에서 동료 교사들의 다양한

교수-학습 방법을 존중하며, 자신의 수업에 새로운 교수-학습을 시도하고자

노력하며(최진영, 송경오 2006 재인용), 수업에 대한 반성적 실천 과정 속에

서 학습에 대한 새로운 시각을 가지게 된다고 하였다(Watkins와 Braun

2005/ 사영숙, 2016 재인용). 이 결과들은 교사학습공동체 활동이 교사의 교

수-학습 능력과 전문성을 향상시키는데 효과적인 방법임을 증명한다고 볼

수 있다. 또한 Capra(1998)와 Welton(1995)은 교사들이 자발적으로 학습공

동체 활동에 참여하는 경우에 교육에 대한 열정을 회복할 수 있다고 보고하

였다(조선경, 서영숙 2010 재인용). 또한 오찬숙(2016)은 학습공동체 활동을

통해 교사들이 교사로서의 자부심을 회복해 나간다고 하였다. 이러한 연구

결과들은 학습공동체 활동이 교사들로 하여금 소속감과 정서적 유대감을 느

끼며 고립된 교직문화에서 벗어나 교사로서의 정체성을 회복해 나가는데 긍

정적인 효과가 있다고 볼 수 있다.

다음으로 교사학습공동체가 학생들에게 미치는 효과를 살펴보면,

McLauglin과 Talbert(2001)은 교사학습공동체에 참여한 교사들이 새로운 교

수-학습 방법을 수업에 적용하면서 학생들에게 다양한 학습기회를 제공하게

되어 학생들의 학업 성취 능력이 향상되는데 긍정적인 영향을 미쳤다고 한

다(강창모, 2012 재인용). 이는 교사들이 함께 협력하며 실천 결과를 반성적

으로 공유하는 과정을 통해 지도하는 학생에게 맞는 교수-학습 방법을 찾아

나간 과정이 학생들의 학업 성취 능력 향상에 긍정적인 효과를 주었음을 보

여주는 것이다.

마지막으로 학교 구성원인 교사들의 변화와 학생들의 변화는 학교 문화에
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도 영향을 미친다. Simpson(1998)은 학습공동체의 의미를 설명하면서, 학습

공동체란 학교에서 발생하는 문제들을 해결하는 수준을 넘어, 학교라는 공

동체 안에 있는 모든 구성원의 삶의 질을 개선하는데 초점을 둔다고 하였다

(심영택 외., 2014 재인용). 또한 최효영(2009)은 학습공동체를 통하여 관료

적이고 폐쇄적이었던 학교 문화가 수평적이고 협력적인 문화로 변화하고 있

다고 하였다. 이와 같이 교사학습공동체는 고립되어있던 교직의 문화를 변

화시키며 학교 문화 개혁에도 긍정적인 효과가 있음을 알 수 있다.

이와 같이 효과적으로 운영된 교사학습공동체의 경우 교사의 교수-학습능

력을 향상시키고, 교사의 정체성을 회복시켜준다. 또한 교사들이 지도하는

학생들의 학업 성취에 영향을 주며, 교사와 학생의 긍정적인 변화를 만들어

학교 문화 개혁에 핵심적인 요소가 됨을 알 수 있다. 그러나 학교 현장에서

이루어지고 있는 모든 교사학습공동체가 이러한 긍정적인 영향을 주는 것은

아니다. 오지연, 최진영, 김여경(2016)의 연구 결과, 교사의 자발성 정도에

따라 교사들의 반성적 대화 및 실천적 공유, 교사간의 협력 정도에 차이가

나타났다. 서경혜(2009)는 협력 경험이 부족한 교사들의 경우 교사학습공동

체에서 교사 간의 협력적 관계를 형성하는 것이 매우 어렵다고 하였다.

따라서 교사학습공동체를 효과적으로 운영하기 위해서는 교사학습공동체

운영에 영향을 주는 내적인 요인과 외적인 요인을 살펴보며 효과적인 학습

공동체가 운영되기 위해 선행되어야 하는 조건들이 무엇인지 알아볼 필요가

있다. 학습공동체 운영에 영향을 주는 내적 요인을 Nickols(2000)는 학습자

의 개인적 요인과 공동체적 요인으로 구분하였다. 학습자의 개인적 요인은

교사들의 학습공동체 활동에 자발적으로 참여하고자 하는 동기와 자신의 전

문성을 향상시키기 위한 자기 개발 욕구라고 하였다. 공동체적 요인으로는

공동체의 협력적인 조직문화와 구성원 간의 상호작용 및 원활한 의사소통이

이루어지도록 지원해주는 공동체 리더의 역할과 수업의 전문성을 향상시키
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는 전문가의 지원 등이 영향을 미친다고 보았다(주영주, 조은아 2006 재인

용). 또한 박수경(2016)은 학습공동체에 영향을 주는 요인으로 학습공동체

리더의 리더십이 중요한 요소가 된다고 하였다. 학습공동체의 리더는 구성

원들이 공동의 목표를 공유하고 교사간의 협력이 잘 이루어질 수 있도록 지

원하며, 구성원들과 소통하는 능력이 필요하다고 강조하였다.

학습공동체 운영에 영향을 주는 외적 요인을 주영주, 조은아(2006)는 학습

공동체를 운영하기 위한 시·공간적인 제약과 학습공동체 구성원의 구성에

있어 어려움이 있으며 학습공동체를 지속적으로 운영하는데 있어 재정적인

어려움이 영향을 준다고 하였다.

이러한 외적 요인들은 학습공동체 구성원들의 노력만으로는 해결되기 어

렵다. 따라서 교사들이 자유롭게 연구하고 학습공동체에 참여할 수 있는 시

간적인 여유를 확보하기 위하여 교사들의 행정업무 경감 등의 지원이 필요

하다. 그리고 학습공동체가 원활하게 운영될 수 있도록 재정적 지원이 필요

하다.

4) 유아교사의 학습공동체 관련 선행연구

교사학습공동체를 통한 교사 전문성 향상에 대한 연구들이 보고되면서,

학습공동체는 전통적인 교사교육의 대안으로 대두되고 있다. 우리나라 교육

현장에서도 초·중등학교를 중심으로 학습공동체에 대한 교사들의 인식, 학

습공동체의 구축 방안, 지원 방안 등에 대해 연구가 이루어지고 있지만, 아

직 유아교사들의 학습공동체에 대한 연구는 상대적으로 부족한 실정이다.

유아교사들의 학습공동체에 대한 연구를 살펴보면, 먼저, 유아교사들의 학

습공동체의 구성을 위한 기초자료로 활용될 수 있는 유아 교사들의 학습공

동체에 대한 인식 연구가 있다(문현희, 2005; 최남정, 2011).
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문현희(2005)는 공사립 유치원교사들의 학습공동체에 대한 인식연구로 공

사립 유치원 교사 모두 자신의 전문성 향상을 위한 학습공동체 활동에 대해

긍정적으로 인식하고 있으며, 고경력자의 공립유치원 교사들의 참여 의사가

가장 높다고 하였다. 또한 학습공동체의 운영은 동료교사들을 중심으로 인

근유치원 또는 유치원별 학습공동체가 형성되는 것이 바람직하며, 효율적인

학습공동체 운영을 위하여 교사들의 상호 신뢰와 협력 문화를 중요하게 인

식하고 있다고 하였다.

최남정(2011)의 유치원교사와 어린이집교사간의 학습공동체에 대한 인식

연구에서는 유치원과 어린이집에 근무하는 교사 모두 자신의 전문성 향상을

위하여 학습공동체에 대해 필요하다고 인식하고 있었다. 또한 학습공동체의

구성원을 교사, 원감, 원장, 대학교수, 장학사를 포함하여 구성하는 것이 바

람직하다고 하였고, 학습공동체는 온라인, 오프라인 등으로 융통성 있게 운

영되어야 한다고 하였다.

위에서 언급한 유아교사의 학습공동체 인식 연구를 살펴보면, 유아교사들

이 자신의 전문성 향상을 위해 학습공동체 활동의 필요성을 느끼며 참여 의

사가 있고, 온라인과 오프라인의 학습공동체가 유아교육기관별로 운영되기

를 선호한다는 것을 알 수 있다.

다음으로, 유아교사 학습공동체의 운영 형태 중 같은 유아교육기관에 근

무하는 교사를 중심으로 이루어진 학교 안 학습공동체에 대한 연구가 있다

(박소영, 2014; 사영숙, 2016; 최성운 2014, 최효영, 2009).

최효영(2009)은 학습공동체에 참여한 교사들은 학습공동체 활동을 통해

동료교사와 소통할 수 있는 기회가 되어 정서적 위안을 받을 수 있었다. 또

한 동료교사와 실천적 경험을 나누는 과정에서 자신의 수업에 적용시키려는

노력을 보였다고 하였다.

최성운(2014)은 학습공동체에 참여한 교사들은 성장하고자 하는 요구를
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가지고 있으며, 학습공동체 활동에 적극적인 참여는 개인 뿐 아니라 집단의

성장을 가져왔으며, 동료교사와의 실천적 지식을 나누는 과정에서 새로운

지식을 창출할 수 있게 되었다고 하였다.

박소영(2014)은 액션러닝의 프로그램 절차에 따라 교사들이 어린이집에

근무하며 겪는 어려움을 해결하기위해 코치 및 동료교사와 협의하는 과정을

가졌다. 학습공동체에 참여한 교사들은 공동체 구성원들의 수평적인 관계가

매우 중요하며, 참여교사들이 개인의 요구와 성장을 위한 주제를 선정하고,

능동적인 참여를 이끌 때 학습공동체의 효과가 높다고 하였다.

사영숙(2016)은 유아교사들의 학습공동체 경험과 의미를 탐색하였다. 학습

공동체에 참여한 학습공동체 활동을 통하여 좋은 수업에 대해 고민하고, 학

습공동체의 필요성에 대해 인식하게 되었으며, 학습공동체가 교사의 성장과

발달에 도움이 되었다고 하였다.

이 연구들은 대부분 기관장을 중심으로 근무교사들의 전문성을 향상시키

기 위한 목적으로 운영되고, 학습공동체에 참여하는 교사들의 반(半)자발성

에 의해 시도되었지만, 학습공동체 활동을 통해서 교사들은 협력문화를 경

험하고 실천적 지식에 대한 공유과정을 통하여 전문성이 향상되었다고 밝혔

다. 그러나 학습공동체 활동에 교사의 자발성이 학습공동체의 지속적인 운

영에 중요한 요소가 되고, 적극적으로 참여하는 동기가 된다는 연구결과가

있는 만큼 교사들의 자발성이 강조된 학습공동체의 구성을 위해 제도적인

노력이 필요하다고 하였다.

마지막으로, 유아교사 학습공동체의 운영 형태 중 학교 밖 학습공동체에

대한 연구를 살펴보면, 특정한 목적을 위해 구성된 학습공동체(김수연 2018;

조선경, 서영숙, 2010; 최남정, 임부연 2011)와 비슷한 어려움을 겪고 있는

교사들로 구성된 학습공동체(고영미 2005, 윤소영, 2017)로 나누어 볼 수 있

다.
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조선경, 서영숙(2010)은 서울형 어린이집 자율장학에 참여한 교사학습공동

체의 경험의 의미에 대해 탐색하였다. 서로 다른 기관에서 근무하는 원장과

교사의 학습공동체 활동은 교직생활에 대한 고립감에서 벗어날 수 있었으

며, 각 기관의 정보와 자료, 경험들을 공유하는 기회가 되었고 보육교사로서

의 연대감과 공동체 의식을 형성할 수 있었다고 하였다.

최남정, 임부연(2011)은 심미적 수업능력 향상을 위한 학습공동체의 역할

에 대해 탐색하였다. 학습공동체는 교사들에게 수업에 대한 반성과 자기성

찰의 기회가 되며 수업에 대한 새로운 관점을 가질 수 있는 기회를 제공한

다고 하였다. 또한 교사들은 학습공동체 활동을 통하여 새로운 수업을 익히

고 실천하는 과정을 통해 수업에 대한 자신감과 아이디어를 얻을 수 있었다

고 하였다.

김수연(2018)은 공사립유치원 교사들의 협력적 학습공동체 활동의 경험과

의미를 탐색하였다. 학습공동체에 참여한 공사립 유치원 교사들은 학습공동

체에 참여하기 이전에는 다른 기관의 교사에 대한 불편함이 있는 반면, 학

습공동체를 통해 얻을 새로운 배움에 대한 기대감과 공사립의 공동 성장에

대한 희망을 가지고 있었다고 하였다. 학습공동체 참여 이후 학습공동체의

경험을 통해 공사립 유치원 교사간의 거리감이 좁혀지며, 교사간의 협력을

통해 교사의 성장, 각 기관의 성장이 이루어졌으나, 공사립의 협력과 갈등은

여전히 공존했다고 하였다.

고영미(2005)는 유치원 교사들이 과학교육 학습공동체에 참여하는 과정에

서 보이는 참여 현상에 대해 분석하였다. 유치원 교사들이 자발적으로 학습

공동체에 참여하기 위해서는 학습공동체에 대한 의지가 필요하며, 학습공동

체 활동에 대한 주도적인 참여는 교사 개인과 집단에 긍정적인 발전을 도모

하기도 하고, 어려움을 겪기도 하므로 학습공동체를 이끌어 줄 수 있는 촉

진자의 역할이 필요하며, 학습공동체가 효과적으로 운영되기 위해서는 구성
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원간의 신뢰와 공동체 의식이 필요하다고 하였다. 또한 비구조화된 학습공

동체 활동은 교사들이 혼란스러워하였으며, 토론문화에 익숙하지 않아 어려

움을 겪기도 하였고, 자발적으로 참여한 학습공동체여도 학습공동체에 참여

하는 시간 확보에 어려움이 있었다고 하였다.

윤소영(2017)은 저경력 교사들이 학습공동체 활동을 통하여 현장에서 겪

고 있는 어려움을 서로 협력하여 해결할 수 있었으며, 정서적인 위안을 받

을 수 있었고, 다른 교사들과 경험을 공유하는 과정 속에서 전문성을 향상

시킬 수 있었다고 하였다.

위의 학교 밖 학습공동체에 대한 연구들에는 학습공동체 참여가 자발적인

경우와 반(半)자발적 경우가 혼재되어 있었지만, 두 경우 모두 유아교사들이

공동의 과제를 수행하기 위해 기관 밖에서 비정기적, 정기적인 모임을 가지

며, 교육정보와 실천적 지식에 대해 공유하는 과정을 통해 고립된 교직문화

에서 벗어나며, 연대감과 공동체 의식을 경험하였다고 밝혔다. 이처럼 유아

교사의 학습공동체도 초·중등의 학습공동체의 연구결과와 같이 교사들의 교

수학습능력 향상과 구성원간의 협력 문화, 정서적 교류, 다양한 소통의 기회

등의 효과가 나타난다고 밝히고 있다. 이러한 학습공동체에 대한 긍정적인

효과가 교육현장에서 지속가능하고 발전 가능한 형태로 운영되기 위해서 다

양한 관점에서의 연구가 필요하다.
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2. 유아과학교육

1) 유아과학교육의 목표 및 중요성

현대사회는 4차 산업혁명의 시대로 인공지능, 사물인터넷, 빅데이터, 모바

일 등 첨단정보통신기술이 경제·사회 전반에 융합되어 혁신적인 변화가 일

어나고 있다. 4차 산업 혁명의 시대는 급속도로 발전하는 과학 기술이 이끌

어 나간다고 할 수 있다. 과학 기술의 발전은 미래에 필요한 인재가 갖추어

야 하는 소양과 덕목의 변화를 요구하며, 기존 학교 교육의 패러다임의 변

화를 요구하고 있다. 특히 이 시대를 이끄는 과학 교육은 기존의 소수의 유

능한 과학자를 길러내는 교육시스템에서 벗어나 전 국민에게 과학을 일상생

활에서 즐기고 활용할 수 있도록 과학적 소양(scientific literacy)을 길러내는

것에 있다(김기예, 박은주, 2002).

이에 따라 국가에서도 유아과학교육의 중요성을 부각 시키고 있다. 국가

수준의 유치원 교육과정인 누리교육과정의 자연탐구영역 목표를 살펴보면

유아들이 자신의 주변 세계에 관심을 가지고 능동적으로 탐구하며 일상생활

속에서 과학적으로 생각하는 능력과 태도를 기르는 것이라고 정의하였다(교

육과학기술부, 보건복지부, 2013). 따라서 유아교육기관에서 유아들의 과학

적 소양을 길러내기 위해서는 유아들이 일상생활 속에서 과학에 관심을 가

지며 과학적 사고를 통해 문제를 해결할 수 있도록 과학적 탐구능력향상과

과학적 창의성을 발휘할 수 있는 교육에 중점 두어 지도해야 한다(조형숙

외, 2017).

이와 같이 유아기부터 과학교육의 중요성을 강조하는 이유는 유아들은 생

득적인 호기심과 흥미를 가지고 태어났으며, 자신만의 방식으로 세상을 이

해해 나가는 존재이기 때문이다(문미옥 외, 2000). 이러한 발달특성을 가진



- 20 -

유아들에게 과학활동은 세상을 인식하고 이해할 수 있는 통로이며, 성인이

되었을 때 자신에게 의미 있는 일을 합리적으로 생각하고 선택하며 그 일에

종사할 수 있는 능력을 길러내는 중요한 교육이라고 할 수 있다(이경민,

2013). 이처럼 유아기에 길러지는 기초적인 과학적 소양은 유아가 성장함에

따라 지속적으로 영향을 미치고 바람직한 성인으로 성장해 나갈 수 있는 토

대가 되기 때문에 유아과학교육의 중요성이 더욱 높아지고 있다고 할 수 있

다.

2) 유아과학교육에서의 교수-학습 방법

유아과학교육의 목표는 유아들이 자신의 주변 세계를 긍정적으로 바라보

며, 과학적 사고를 바탕으로 일상생활 속에서 다양한 탐색과 탐구 과정을

즐기고 유아들이 스스로 문제를 해결하기 위해 다양한 방법을 시도해보며

문제해결능력을 키우는 것이다. 이러한 유아과학교육의 목표를 달성하기위

해 교사는 과학활동의 특성에 따른 다양한 교수-학습 방법이 사용되어야 한

다. 유아들이 과학활동에 즐겁게 참여하며 몰입하기 위해서는 유아들의 흥

미와 호기심이 자극되어야 한다. 유아들의 흥미는 과학활동 속에 자신과 관

련된 이야기가 들어 있을 때, 그리고 호기심은 과학적 상상력이 발휘 될 때

자극된다고 할 수 있다. 최근에는 유아들이 적극적으로 참여할 수 있도록

흥미로운 이야기와 상상력을 발휘하며 문제를 해결해 나갈 수 있는 스토리

텔링을 통한 과학활동이 주목받고 있다. 스토리텔링을 통한 과학활동은 이

야기를 바탕으로 유아들의 흥미와 호기심을 자극하고, 과학활동에 대한 사

전 경험이나 지식을 생각해보게 한다(최예정, 김성룡 2005). 또한 이야기 속

에 유아들이 몰입하며 상호작용하는 가운데 창의적 사고가 촉진된다(김효

정, 2012). 강부미(2014)는 스토리텔링을 통한 과학활동은 사물에 대한 학생
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들의 호기심과 개방성, 협동심 향상에 긍정적인 효과를 보이며, 과학적 태도

를 신장시키는데 도움이 된다고 보고하였다. 김효정(2012)도 스토리텔링을

통한 과학활동은 유아들에게 더 많은 상호작용의 기회를 제공하며, 수업에

대한 유아들의 흥미를 높이는 긍정적인 효과가 있다고 밝혔다. 따라서 스토

리텔링을 통한 과학활동은 유아들이 즐겁게 활동에 몰입하고 참여할 수 있

는 동기를 부여하고, 문제를 해결해 나가기 위하여 유아들이 스스로 다양한

방법을 사용 할 수 있는 기회를 제공하여 과학활동의 목표를 달성할 수 있

도록 하는 교수-학습방법이라고 할 수 있다.

유치원의 교육과정은 유아의 흥미와 관심이 반영된 학습자 중심의 교육활

동으로 이루어진다. 유아의 흥미와 관심을 반영한 교육활동을 구성하기 위

해서 교사들은 유아들이 알고 있는 것이 무엇이며, 알고 싶어 하는 것은 무

엇인지 알아보아야 한다. 최근 유아들의 선개념을 사전에 알아보고 유아들

이 궁금해 하는 것에 대해 함께 조사하고, 유아들이 발견한 것을 함께 나누

는 상호작용적 교수법이 과학활동에 적용되고 있다. Biddulph 와

Osborne(1984)에 의하면 상호작용적 교수법은 유아들이 주변 환경을 적극적

으로 관찰하고 탐색하면서 주변 세계를 탐지하고 인식해나가는 교수법이다

(김남연, 2012 재인용). 박선홍(2006)은 상호작용교수법은 유아들이 주변세계

를 더 잘 지각할 수 있도록 하는데 목적을 두며, 유아들이 조사를 통해서

궁금한 것에 대한 답을 스스로 얻을 수 있도록 지원하는 교수법이라고 하였

다. 즉 상호작용적 교수법은 유아들이 이미 알고 있는 개념이 무엇인지 알

아보는 것에서 출발하여, 유아들이 궁금해 하는 것에 대해 조사하고 탐구해

나가고 자신들의 질문에 스스로 답을 찾아나가게 하는 학습자 중심의 교수

법이다. 이러한 상호작용적 교수법은 유아의 필요와 흥미에 맞춘 과학활동

을 진행할 수 있으며, 유아들의 적극적인 참여를 이끌어 과학에 대한 긍정

적인 태도를 형성한다는 장점이 있다(이경민, 2000) 그러나 상호작용적 교수
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법은 유아들의 다양한 질문을 해결하기 위하여 많은 자료가 필요로 하고,

성공적으로 활동이 지속 될 수 있도록 교사의 지속적인 지원이 필요하다.

이와 같이 유치원 교육과정은 유아의 흥미를 중심으로 교육활동을 구성하

며, 유아들이 효율적으로 학습할 수 있도록 유아의 발달특성에 맞게 재구성

되어 이루어져야 한다. 유아들은 주변 세계를 분리하여 부분적으로 배워나

가는 것이 아니라 유아들에게 의미 있는 활동을 통합적으로 경험하면서 배

워 나갈 때 가장 효과적인 학습이 이루어진다고 강조하였다(Gardner, 1993/

신은수, 2006 재인용). 또한 과학교육에서 과학적 사건만을 다루는 활동은

의미가 없으며, 다양한 영역과 통합적으로 이루어질 때 그 효과가 높다(

Harlan, 1980/ 김경미 외 2002 재인용). 이와 유사하게 국내에서 이루어진

연구들도 다양한 영역과 통합적으로 이루어진 과학활동이 유아의 학습에 더

효과적임을 보고하였다(김남연, 2012; 김명숙 2011, 김은경 2014). 이러한 연

구결과들을 살펴보면 다양한 영역과의 통합적인 과학활동은 유아들이 과학

지식을 전체적인 맥락 속에서 자연스럽게 받아들이며 과학 개념을 더 잘 이

해할 수 있도록 돕는 역할을 한다는 것을 알 수 있다. 또한 유아들은 통합

적인 과학활동을 통해 습득한 지식을 다양한 분야에 연결하며 여러 가지 상

황에 더 융통성 있게 활용하고, 주어진 문제를 창의적으로 해결해 나갈 수

있다. 이와 같이 다양한 영역과 통합되어 이루어지는 과학활동은 의미 있는

맥락 안에서 유아들이 과학적 개념을 학습해 나가며, 다양한 상황에 서 과

학적 개념을 활용하며 창의적으로 문제를 해결해 나갈 수 있는 과학적 소양

을 길러줄 수 있다.

따라서 위에 제시된 스토리텔링을 통한 과학활동, 상호작용적 교수법을

통한 과학활동, 다른 영역과 통합된 과학활동은 유아들이 일상생활 속에서

자연스럽게 과학활동을 즐기며 몰입하는 가운데, 과학적 탐구 능력을 개발

할 수 있다. 이러한 교수 방법들은 유아들에게 과학활동에 대한 긍정적인
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경험을 제공함으로써 과학에 대한 긍정적인 태도를 형성시켜 줄 수 있다.

3) 유아과학교육에서의 교사의 역할

유아교육기관에서 과학활동이 활발하게 이루어질 수 있도록 하기 위해서

는 유아과학을 가르치는 교사의 역할이 매우 중요하다. 교사가 과학교육을

어떻게 계획하고 구성하는가에 따라 유아들에게 과학적 소양을 기를 수 있

도록 도움을 줄 수도 있고, 유아들이 과학적 흥미를 잃게 만들 수도 있다

(김미영, 2016). 따라서 유아교사들은 과학활동을 지도할 때에 유아들이 과

학활동 자체를 흥미롭게 여기고 탐구하는 과정에서 즐거움을 느낄 수 있도

록 과학활동을 구성해야 한다. 이러한 과학활동을 계획하고 구성하기 위해

서는 교사가 먼저 과학활동에 대한 긍정적인 태도와 과학에 대한 올바른 지

식을 가지고 있어야 한다. Vitale과 Romance(1992)는 교사의 과학적 지식은

과학교육을 효율적으로 운영하는데 필요한 중요한 요소이며, 교사가 올바른

과학적 지식을 갖추고 있을 때 유아에게 적절한 과학적 개념을 선정하여 지

도할 수 있다고 하였다(김경희, 2001 재인용). 따라서 유아교사들은 과학에

대해 긍정적인 관심을 가지고, 다양한 과학 지식을 스스로 탐구해 나가며,

과학에 대해 긍정적인 태도를 형성하려고 노력해야 한다.

또한 유아교육기관에서 과학활동이 유아들의 일상 속에서 자연스럽게 이

루어지기 위해서 교사는 유아들이 스스로 활동을 계획하고 탐구해 나갈 수

있는 적절한 환경을 제공해 주어야 한다(유경숙, 2005). 유아들에게 자유로

운 탐구 과정을 허용하고 몰입할 수 있는 다양한 환경을 제공해 주었을 때

유아와 교사간의 신뢰감이 형성되며 효과적인 과학 교육이 이루어질 수 있

다(장소연, 2012).

유아들의 흥미를 반영한 과학활동이 유아들의 일상 속에서 자연스럽게 이
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루어지기 위해서 교사는 유아들의 흥미와 과학적 수준에 대해서 알아야 한

다. 이를 위해서 교사는 유아들의 행동을 관찰하고, 유아들의 사고가 확장될

수 있도록 적절하게 상호작용하며 질문을 해야 한다. 오경화(2009)는 교사들

이 유아의 경험, 능력, 흥미 및 발달 수준에 따라 적합한 과학활동과 방법을

제공하기 위해서는 유아들 과학활동을 세밀하고 관찰하고 기록해야 한다고

하였다. 또한 Cho와 Kim(2001)은 교사들이 유아들의 행동을 관찰하고 질문

하는 과정을 통해 유아들 사고를 확장시키고, 새로운 지식을 구성할 수 있

도록 도울 수 있다고 하였다(현윤희, 2013 재인용).

이를 정리하면 유아교사들은 유아들의 일상생활 속에서 과학활동에 즐겁

게 몰입할 수 있도록 과학적 활동이 이루어질 수 있는 환경을 제공하며, 유

아들이 과학활동을 스스로 탐구하고 확장된 사고를 할 수 있으며, 새로운

지식들을 구성해 나갈 수 있도록 유아의 행동을 관찰하고, 적절한 질문과

상호작용을 해주어 유아들의 과학적 소양을 기를 수 있도록 노력해야 한다.

4) 유아과학교육 개선을 위한 교사 교육 방법

유아교사들은 유아들에게 다양한 과학적 환경을 제공하고, 과학활동에 즐

겁게 참여할 수 있도록 이끌기 위해서 과학교육에 대한 교수-학습능력을 향

상시켜야 한다. 교사들이 교수-학습능력을 향상시키기 위한 교사 교육 방법

으로는 자기 장학 방법과 컨설팅 장학, 학습공동체 활동 등이 있다.

자기 장학활동은 교사들이 과학활동에 대한 문제점을 스스로 인식하고 개

선하면서 자신의 교실 상황에 맞게 다양한 방법을 시도하며 교수-학습방법

을 개선해 나가는 것이다(백미영, 2014). 자기장학은 교사 스스로 자신의 전

문성을 향상시키는 과정으로 자기 인식, 자기 실행, 자기 평가를 계속적으로

피드백하며 수업을 개선해 나간다(김형관, 2000). 자기 장학을 실시하는 교
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사들은 자신의 문제를 인식하기 위하여 수업을 비디오 촬영하거나 녹음하고

분석하여 반성의 자료로 삼고, 자체 평가 체크리스트 등을 이용하여 자신의

교육활동을 분석한다. 교사들은 자신의 수업을 개선해 나가기 위해 전문 서

적을 읽거나 자신에게 맞는 연수를 들으며 자신의 수업에 적용해보고 실험

하며, 수업 전문성을 향상시켜 나간다(조부경, 2001). 그러나 자기장학에 대

한 연구에 의하면 교사들의 자기장학에 대해 매우 긍정적으로 인식하고 있

으나, 자기장학활동이 활성화되기 위해서는 교사 스스로의 자율성과 수업

개선에 대한 의지가 선행되어야 한다고 보고하고 있다(김한솔, 2004).

컨설팅 장학활동은 교사가 자신의 과학 수업의 문제점을 인식하고, 수업

전문가에게 조언을 구하며 수업을 개선해 나가는 교사 교육 방법이다(진동

섭, 2005). 컨설팅 장학 활동은 교사가 수업 전문가와 상호작용하면서 수업

을 혼자 개선해 나가야 하는 고립감을 극복해가고 다양한 관점에서 수업을

바라볼 수 있는 기회를 가짐으로 인하여 높은 수준의 전문성을 도모할 수

있다(Rogers 와 Babinski, 2002/ 김미영, 2016 재인용). 그러나 컨설팅 장학활

동 활동은 교사의 수업을 지원하고 조언하는 수업전문가의 능력에 따라 교수-

학습효과에 대한 성과가 달라질 수 있다. 또한 교사와 수업전문가는 수평적인

관계에서 수업에 대한 지원과 조언이 이루어지지만 수업 전문가의 권위에 따

라 수평적인 관계가 형성되기 어려울 수 있으며, 장학의 모든 성패는 수업을

의뢰한 교사에게 있으므로 만족스러운 결과를 얻지 못할 수도 있다(김도기,

2005).

그러나 앞 절에서 논의했던 학습공동체 활동은 교사들의 과학활동을 준비하

면서 겪는 어려움을 동료교사와 수업 전문가의 도움을 받으며 해결해 나갈 수

있다. 또한 동료교사의 과학활동에 대한 실천적 지식에 대한 나눔은 수업에

대한 다양한 관점을 형성할 수 있으며, 자신의 수업에 실천적 지식을 적용해

나가며 동료교사에게 피드백을 받을 수 있다. 이러한 학습공동체 활동을 통하
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여 교사는 과학활동에 대한 수업을 개선해 나갈 수 있으므로 새로운 교사교육

의 방법으로 그 중요성이 대두되고 있다.
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Ⅲ. 연구 방법

1. 연구 참여자

본 연구에는 연구자를 포함하여 만 5세 학급담임교사 11명과 학습공동체

활동을 지원하는 수업전문가 G교육청 유치원 수석교사 1인이 참여하였다.

G교육청은 유치원간 소통과 협력을 위한 목적으로 유치원 교사들의 수업

장학 지원을 위한 학습공동체를 구성하였다. 교육청은 2017년 1월에 학습공

동체 안내 공문을 각 유치원에 발송하였고, 공문을 보고 자발적인 참여 의

사를 밝힌 교사들로 학습공동체 구성원이 구성되었다.

1) 연구자

연구자는 현재 교직경력은 12년차이며, 3학급으로 구성된 H유치원 병설유

치원 교사로 근무하고 있다. 연구자는 도서벽지 1학급 교사로 초임 발령을

받아 혼합연령의 아이들을 2년 동안 지도 하였고, 이후 2학급, 3학급으로 발

령을 받아 만 3, 4, 5세 단일 연령을 지도하였다. 병설유치원의 경우 유치원

학급이 1∼3학급의 소규모로 구성되어 있으며 단일 연령이 1반씩 구성되어

있어 같은 학년간 수업 연구를 함께 할 수 있는 동료가 없었다. 교사들의

수업장학을 위한 관리자장학과 동료장학이 매년 계획이 되어 있었지만, 관

리자장학의 경우 초등 교장, 교감이 겸직으로 재직하며 지도하기 때문에 유

치원 교수 학습 방법을 지도받기 어려웠다. 또한 동료장학의 경우도 서로가

겪고 있는 어려움을 알고 있지만, 수업에 대한 비평이 동료교사에게 부담이

될 수 있다는 생각 때문에 동료교사와 수업에 대한 피드백을 나누기 어려웠

다. 이러한 근무환경 속에서 연구자는 좋은 수업에 대한 갈증을 늘 가지고
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있었다.

연구자는 평소 유아과학교육에 관심이 많았으나 유아의 발달에 적합한 과

학활동을 운영하는데 어려움을 느끼고 있었다. 연구자는 대학원에 진학하여

유아과학수업에 대한 강의를 들으며, 연구자의 과학영역을 개선하기 위한

실행연구를 하였었다. 이 실행연구 또한 학습공동체와 같은 방법으로 유아

과학교육을 함께 수강하고 있는 교사들과 과학영역의 문제점을 찾아보고,

이를 개선하기 위한 방법에 대해 실천적 지식을 나누고 실행결과에 대해 반

성적으로 나누어 보는 시간을 가졌었다. 또한 연구자는 본 연구를 시작하기

전에 공립유치원 교사들과의 ‘높빛 과학교육 학습공동체’와 ‘책만들기 학습

공동체’ 활동에 참여한 경험이 있다. 기존의 학습공동체 활동은 평소 친한

동료들을 중심으로 4∼6명 정도의 소그룹으로 구성되었으며, 평소에 연구하

기 어려웠던 과학활동과 책만들기 교수 학습 자료 부분을 수석 교사에게 지

원받고, 지원받은 활동을 함께 교사들이 시연해보는 활동으로 이루어졌다.

이러한 학습공동체 활동은 교사들이 각자의 수업에 대한 어려움을 토로하

고, 함께 연구해본다는 점에서 의미를 찾을 수 있었지만, 실제적으로 교사들

이 함께 나눈 교수학습 자료들을 어떻게 수업에 적용 하고 있는지, 적용 시

어떤 어려움이 있는지, 학습공동체 활동이 교수학습활동에 어떠한 영향을

미쳤는지에 대한 피드백을 받기는 어려웠다. 연구자는 현장에서 이루어지는

다양한 수업장학활동에 자발적으로 참여하였으나, 교수-학습활동에 대한 어

려움을 계속 겪던 중에 2017년 1월 교육청에서 소규모 유치원간 협동과 소

통을 위한 학교밖학습공동체 활동에 대한 공문을 받게 되었다. 기존의 일방

적인 수업장학이 아니라 교사들의 자발적인 의사를 가지고 참여하며 학습공

동체 내용도 교사들의 협의를 통하여 결정할 수 있었다. 또한 교사들이 학

습공동체 활동에 지속적으로 참여할 수 있도록 교육 전문가 지원 및 학습공

동체 활동을 직무연수시간으로 인정해주어 근무시간동안 함께 모여 학습공
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동체 활동에 참여 할 수 있도록 계획되어 있었다. 이러한 학습공동체 활동

은 기존의 모임보다 더 많은 교사들이 함께 할 수 있었고, 체계적인 계획

속에 이루어진다는 점이 마음에 들어 연구를 시작하게 되었다.

연구자는 기존의 학습공동체 활동 경험을 인정받아 과학교육 학습공동체

활동에서 리더 역할을 맡았다. 연구자는 수업 나눔을 할 때에 고경력자와

저경력자의 차이 없이 교사간 수평적인 관계가 원활히 이루어질 수 있도록

분위기를 조성하였고, 학습공동체 활동 안에서 서로의 수업을 비평하기보다

는 자신의 수업을 성찰하고 반성해 볼 수 있도록 이끌어주는 역할을 하였

다. 이를 위해 연구자는 학습공동체 활동에 교사들이 집중하여 토의할 수

있도록 토의 공간을 제공하였으며, 수업 나눔을 할 때에 소외되는 교사 없

이 모두가 발언을 할 수 있도록 동등한 기회를 제공하고, 수업 나눔 이외의

주제로 이야기가 전개되지 않도록 분위기를 조성하였다. 또한 자신이 계획

한 수업을 진행하는 과정에서 문제 상활이 생겼을 때 교사들이 수석교사에

게 조언과 지도를 받을 수 있는 기회를 제공하였다.

2) 교사

➀ A교사

A교사는 28세이며 단설유치원에서 3년간 근무하다가 올해 3학급 병설유

치원으로 이동하여 근무를 하고 있다. 단설유치원에서 근무하는 동안 학교

안학습공동체 활동에 참여한 경험이 있으며, 초임교사였던 시절 선배교사와

함께하는 학습공동체 활동을 통하여 많은 도움을 받았다고 하였다. A교사는

평소에 유아들의 확장된 사고를 돕는 상호작용 방법에 관심을 가지고 있었

으며, 과학교육 학습공동체 활동을 통해 유아들에게 다양한 사고를 촉진할
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수 있는 발문 방법에 대해 연구하고 싶어 하였다.

➁ B교사

B교사는 47세이며, 병설유치원 교사 경력은 20년이다. 병설유치원에 재직

하면서 교사 혼자 스스로 수업을 연구하는 것에 어려움이 많았다고 하였다.

평소 의사나 배우들은 나이가 들수록 경력자에 대한 대우가 있지만, 교사들

은 경력이 쌓일수록 도태되어가는 느낌이 들었다고 하였다. B교사는 고경력

자이지만, 도태되어지지 않고, 아이들과의 수업을 즐겁게 하고 싶어서 학습

공동체 활동에 참여하게 되었다고 하였다. 학습공동체 활동을 통해 수업을

반성적으로 되돌아보는 기회를 가지고 싶어 하였다. 특히 교사들이 많이 어

려워하는 과학활동을 함께 연구하며 다양한 교육활동을 시도하고 싶어 하였

다.

➂ C교사

C교사는 현재 40세이며, 병설유치원 교사경력은 15년이다. 연구자와 함께

2년 전에 학습공동체 활동에 참여하였다. 이전의 학습공동체 활동을 통해

지원받았던 수업활동을 수업 현장에서 활용하면서 학습공동체 활동에 대한

좋은 기억이 있어서 다시 참여하고 싶어서 지원하였다. 평소 수학과 과학활

동에 관심이 많으며 유아들과 함께 과학활동을 계획하고 운영하고 싶어 하

였다. 대부분 생활주제로 이루어지는 교육계획을 구성할 때 교사가 사전에

과학활동을 정하는 경우가 많은데, 이런 활동은 유아들의 흥미를 제대로 반

영하기 어렵다고 느끼고 있었다. 유아들과 주변의 다양한 상황에 대해 관심

을 가지고 탐구해보는 과학활동에 관심이 있으며, 다른 교사들과 수업 연구
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를 나누어 보고 싶다고 하였다.

➃ D교사

D교사는 현재 56세이며, 병설유치원 교사경력은 33년이다. 연구자와 C교

사와 함께 2년 전에 학습공동체 활동에 참여하였다. 평소 경력이 쌓일수록

꾸준한 연구가 필요하다고 생각하고 있으며 다양한 만남을 통해 교사들과

소통하길 원하였다. 그러나 D교사는 고경력 교사임에도 불구하고 과학활동

은 가장 어려운 활동이라는 생각이 든다고 하였다. 초임때 만났던 아이들과

요즘 유아들과 현재 지도하는 유아들은 매우 다르며, 과학적 지식도 많이

가지고 있어, 유아들과 과학적 지식에 대해 이야기를 나눌 때, 교사가 알고

있는 지식이 잘못된 것은 아닐까 염려가 많이 된다고 하였다. 과학교육 학

습공동체 활동을 통해 유아들에게 조금 더 다가가는 과학활동에 대해 연구

하고 싶어 하였다.

➄ E교사

E교사는 현재 53세이며, 병설유치원 교사경력은 30년이다. 평소 다양한

수업에 대해 연구하는 것을 즐겁게 받아들이며, 다양한 교육연수에 참여하

고 있다. 특히 다양한 과학활동 연수에 참여하였으며, 유치원에서 과학의 날

을 행사를 주최하는 등 과학활동에 대한 관심이 높다. 그러나 대부분의 유

아과학활동 연수를 초등 과학 교과전담 선생님들이 강사로 초빙되어 지도하

고 있어, 유아들의 발달수준에 적합한 교육활동이 부족하다고 생각하고 있

었다. 따라서 유아들의 발달에 적합한 교육활동을 유치원 교사들이 함께 연

구하고자 과학교육 학습공동체 활동에 참여하게 되었다.
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➅ F교사

F교사는 현재 40세이며, 병설유치원 교사경력은 14년이다. 유치원에서 근

무하면서 동료교사들과 함께 한 가지 주제를 가지고 수업연구를 같이 해본

경험이 없었다. 동료 교사들과 함께 연구해보고 싶은 마음에 학습공동체 활

동에 참여하기 되었다. F교사는 평소에 과학교육 활동에 관심이 많으나, 유

치원 업무에 쫒기다보면 재료 준비 부족으로 인하여 계획했던 활동을 하지

못하고 넘어가는 경우가 있었다. 과학교육 학습공동체 활동을 통해 많은 교

육재료가 필요하지 않아도 유아들에게 쉽게 접근할 수 있는 과학활동에 대

해 연구하고 싶어 하였다.

➆ G교사

G교사는 현재 50세이며, 병설유치원 교사경력은 18년이다. G교사는 사립

유치원 교사경력, 공립 단설유치원 교사 경력, 병설유치원 교사 경력을 가지

고 있다. 사립유치원과 단설유치원에서 근무를 할 때에는 수업 연구를 할

수 있는 시간이 확보되었었고, 함께 수업을 연구하는 동료들이 있어서 즐겁

게 수업연구를 할 수 있었다. 하지만 병설유치원에 근무하면서 함께 수업을

연구할 수 있는 교사가 없어서 혼자 수업을 연구하게 되면서 동료교사들과

함께 수업하는 것에 대한 그리움이 있었다. 학습습공동체 활동을 통해 함께

연구하고 나누는 활동이 교사들에게 좋은 자극활동이 되었으면 좋겠다고 하

였다. G교사는 구성주의적 과학활동에 관심을 가지고 있지만, 현장에서 유

아들의 흥미를 고려하며 수업을 구성하는 것에 대한 어려움을 느끼고 있었

다. 대부분 교사 위주의 교육활동을 진행하여, 활동을 마치고 나면, 유아들

에게 의미 있는 활동이 진행되었을까에 대해 고민하게 되었다. G교사는 학
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습공동체 활동을 통하여 구성주의적 과학활동에 관심을 가지고 배우고 싶어

하였다.

➇ H교사

H교사는 현재 30세이며, 병설유치원 교사경력은 4년이다. H교사는 1학급

병설유치원으로 첫 발령을 받았다. 1학급 병설유치원 교사로서 행정 업무를

익히고 해결해 나가는데 초임기간을 보낸 것 같아, 늘 수업 활동에 어려움

을 느끼고 있었다. 과학교육 학습공동체 활동을 통해 선배 선생님들과 교류

를 가지고, 수업 개선을 위한 수업 지원을 받고 싶어 학습공동체 참여를 신

청하였다. H교사는 과학활동 수업을 좋아하는데, 유아들의 흥미에 따라 활

동하고 나면 1회성으로 끝나는 것 같은 느낌이 들었다고 하였다. 과학활동

이 단순한 1회성 실험활동이 아닌 유아들에게 의미 있는 수업활동이 진행될

수 있도록 차시별 연계 교육활동에 대해 연구하고 싶다고 하였다.

➈ I교사

I교사는 현재 40세이며 병설유치원 교사경력은 6년이다. I교사는 평소 수

업 연구에 대해 관심은 많았으나, 바쁜 업무 속에서 혼자 수업 연구를 하는

것은 어렵다고 하였다. 수업 장학 컨설팅에도 지원하고 싶었으나, 지원자에

게 수업을 공개해야 한다는 부담감으로 인하여 선뜻 수업 장학지원을 신청

하기 어려웠다고 하였다. 학습공동체 활동은 수업 연구를 위한 교사들의 모

임이므로 혼자하기 어려웠던 부분을 나눌 수 있을 것이라는 기대감으로 신

청하였다고 하였다. I교사는 과학활동에 대한 효능감이 낮아 과학활동에 대

한 부담감을 가지고 있었다고 하였다. 평소 과학영역에 식물관찰, 곤충관찰
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등 자연식물을 관찰하고 성장과정을 관찰하는 활동만 제시하였다. I교사는

자연관찰 이외에도 유아들에게 자발적인 흥미가 이루어지는 과학영역을 구

성해 보고 싶다고 하였다.

➉ J교사

J교사는 현재 53세이며, 병설유치원 교사경력은 29년이다. J교사는 현재 1

학급에 근무 중이며, 바쁜 유치원 업무 속에서 수업 연구는 늘 뒷전으로 밀

리고 있었다. 평소에 요리활동을 통한 과학활동, 식물을 기르는 자연 탐구활

동과 실험위주의 과학활동을 많이 진행하였다. J교사는 반복되는 활동이 아

닌 다양한 교육활동을 함께 나누고 배우고 싶어 학습공동체 활동에 참여하

게 되었다.

⑪ K수석교사

K수석교사는 현재 57세이며, 교사경력 33년차이다. 단설유치원 수석교사

로 7년째 재직하고 있으며, 관내·외 유치원 교사들의 수업 컨설팅 지원을

맡고 있다. K수석교사는 과학교육 학습공동체 활동에서 교사들이 자신의 수

업에 대해 어려움을 이야기하고, 동료교사들과 함께 해결방법에 대해 나누

는 과정이 원활하게 이루어질 수 있도록 지원하였다. 수석교사는 교사들의

협의과정에서 교사들이 수업의 방향을 설정하고, 새로운 교수-학습 방법을

수업에 적용해 볼 수 있도록 지원하였다. 또한 교사들이 자신의 수업을 반

성적으로 사고하도록 지원하고, 참여 교사들이 수업 나눔을 하는 과정에서

문제 상황에 부딪혔을 때 참여 교사들이 스스로 문제를 해결해 갈 수 있도

록 지원하는 역할을 수행하였다.
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과학교육 학습공동체 활동에 참여한 교사들의 특성은 표 1과 같다.

<표 1> 과학교육 학습공동체에 참여한 교사들의 특성

이름 연령 경력 학력 담당 학급

1 A교사 28세 4년 대학원 재학중 만 5세

2 B교사 47세 20년 대학원 재학중 만 5세

3 C교사 40세 15년 대학교 졸업 만 5세

4 D교사 56세 33년 대학원 졸업 만 5세

5 E교사 53세 30년 대학원 졸업 만 5세

6 F교사 40세 14년 대학원 졸업 만 5세

7 G교사 50세 18년 대학원 졸업 만 5세

8 H교사 30세 4년 대학교 졸업 만 5세

9 I교사 40세 6년 대학원 졸업 만 5세

10 J교사 53세 29년 대학원 졸업 만 5세

11 K수석교사 57세 33년 대학원 졸업 만 5세

2. 학습공동체 형성 및 운영 방법

과학교육 학습공동체 활동을 형성하고 운영한 기간은 2017년 2월 10일부

터 9월 13일까지 약 6개월간(여름방학 1개월 제외)이며, 전체 교사 모임은 9

회 이루어졌고, 1회 모임시 3시간 이상 운영되었다. 학습공동체 활동에 참여

한 교사들은 친밀감과 신뢰감이 서로 다르게 형성되어 있어 교사간의 신뢰

관계를 형성하기 위하여 지속적으로 노력하였다. 또한 학습공동체 활동에

대한 이해를 바탕으로 교사들이 서로의 수업을 지원하고 지지하며, 교사 스

스로 자신의 수업을 성찰하고 반성할 수 있도록 운영하였다. 이를 그림 1에

제시한 후 구체적으로 살펴보면 다음과 같다.
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〔그림 1〕과학교육 학습공동체 형성 및 운영 방법

과학교육 학습공동체의 형성 및 운영 방법은 다음과 같다.

첫째, 참여교사와 함께 학습공동체의 방향 및 주제를 선정하였고, 이후 교

수-학습방법의 개선을 위하여 동료 교사와의 수업계획안 나눔과 수업 동영

상 나눔 단계로 이루어졌다. 연구자는 모든 과정에서 교사들이 서로 친밀감

과 신뢰를 갖고 대할 수 있도록 노력하였다. 이 때, 연구자는 참여 교사들이

다른 교사의 수업계획안과 수업 사례를 일방적으로 평가하기보다는 동료 교

사의 고민을 들어주고, 격려할 수 있는 분위기가 형성될 수 있도록 지원하

였고, 교사들이 자신의 수업을 반성적으로 사고해 볼 수 있도록 K수석교사

와 함께 조언자의 역할을 수행하였다. 이 과정에 대해 구체적으로 설명하면

다음과 같다.
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1) 학습공동체에 대한 이해

학습공동체 활동에 참여한 교사들은 G교육청의 학습공동체 활동에 대한

공문을 보고 학습공동체 활동에 참여하기 위해 모였다. G교육청에서 발송한

학습공동체 활동에 관한 공문에는 유치원간 협력 및 소통을 위한 교사들의

학습공동체 활동을 지원한다는 내용이 들어있었지만, 참여교사 대부분이 학

습공동체 활동에 참여해 본 경험이 없어서 학습공동체 활동에 대한 이해가

낮았다. 따라서 교사들의 학습공동체 활동에 대한 이해를 높이기 위해, 학습

공동체 활동의 기본 철학 및 의미에 대해 이야기 나누는 모임을 2월에 가졌

다. 학습공동체 활동을 시작하기 전에 이러한 시간을 가진 이유는 학습공동

체 활동은 참여교사들의 자발적의 의지와 노력을 필요로 하고, 교사간의 협

력이 잘 이루어질 때에 학습공동체 활동의 효과가 높아지기 때문이다.

(1) 학습공동체 활동의 방향

학습공동체 활동의 방향은 다음과 같다. 첫째, 학습공동체 활동에 참여한

교사들은 주인의식을 가지고 적극적으로 참여한다. 둘째, 참여 교사들은 자

신의 수업계획안과 수업 동영상, 활동 결과물 등을 함께 공유한다. 셋째, 동

료교사의 수업을 일방적인 평가를 하지 않는다. 넷째, 참여 교사들은 신뢰를

바탕으로 동료 교사의 수업을 지원하며, 합리적인 의사소통을 중요시한다.

다섯째, 동료교사의 수업을 바탕으로 자신의 수업을 성찰한다.

(2) 학습공동체 활동의 주제 선정

학습공동체에 참여하는 교사들에게 학습공동체에 대한 참여 동기를 부여
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하고 적극적인 참여를 도모하기 위하여, 학습공동체의 주제에 대해 협의하

는 시간을 가졌다. 교사들은 학습공동체 활동을 통해 그동안 교사 혼자 연

구하기 어려웠던 활동들에 대해 나누고 싶다는 의견을 모았으며, 교육활동

중 가장 장학이 필요한 교과활동과 활동할 때의 어려운 점에 대해 이야기를

나누어 주제를 선정하였다. 교사들이 가장 어려워하는 교과활동은 과학교육

활동이었다. 교사들은 제한된 생활주제 안에서 유아의 흥미를 고려한 다양

한 과학활동을 선정하는 것에 어려움을 겪고 있었으며, 과학활동이 대부분

교사 중심의 활동으로 이루어지는 점에 대해 고민하고 있었다. 교사들은 유

아들의 흥미와 활동 목표를 고려한 수업 전개 방법, 수업 평가 방법, 유아의

사고를 확장시키기 위한 교사 발문 방법과 상호작용 방법 등 교수-활동에서

일어나는 다양한 어려움을 해결해 보고 싶어 하였다. 이러한 의견을 반영하

여 학습공동체 활동 주제를 과학교육으로 선정하였다.

2) 수업 분석을 위한 수업계획안 나눔

학습공동체 활동에 참여한 교사들은 자신의 수업 내용과 방법을 소개하

고, 자신의 수업을 반성적으로 되돌아보기 위하여 수업계획안 나눔을 실시

하였다. 교사들은 자신이 계획한 수업의 목표, 활동 방법, 활동 평가 및 유

아와의 상호작용이 자세하게 서술되어 있는 수업계획안을 작성하였다. 수업

계획안 나눔 시간에는 1회에 2명씩 조를 구성하였으며, 자신이 맡은 생활주

제에 따른 과학활동 수업계획안을 계획하여 발표하였고, 교사 1명당 30분정

도 자신의 수업에 대해 토의하는 시간을 가졌다. 수업계획안 토의를 통해

교사들은 수업을 계획하는 과정에서 생긴 고민과 어려움에 대해 나누고, 활

동을 계획하면서 동료교사에게 지원 받고 싶은 부분에 대해 의논하며, 동료

교사들과 수업계획안을 재구성해보는 시간을 가졌다.
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3) 실천한 수업 사례 나눔-수업 동영상 및 활동 결과물 나눔

학습공동체 활동에 참여한 교사들은 수업 실시 전에 동료 교사들과 토의

한 수업계획안을 바탕으로 자신의 반에서 수업을 실시하였다. 교사들은 자

신이 실시한 대집단 과학활동 또는 자유선택활동에서의 과학활동을 동영상

으로 촬영하였고, 이외의 활동 결과물(미술 활동, 활동지, 관찰 일지, 관찰

장면 등)을 사진으로 찍어 공유하였다. 교사들은 각자 찍은 수업 동영상과

활동 결과물 등을 공유하면서 토의하는 시간을 2시간 정도 가졌다. 수업을

발표한 교사는 학습공동체 활동에서 함께 나누었던 수업계획안을 실제 수업

에서 어떻게 진행하였고, 수업을 진행하면서 어떠한 일이 있었는지에 대해

나누었다. 또한 수업을 참관한 교사들은 수업을 발표한 교사의 수업에 대해

느낀 점에 대해서 의견을 나누었다. 이때 참여 교사들은 수업을 발표한 교

사에게 칭찬과 격려를 하면서 수업을 지지하였고, 자신의 수업과 다른 점과

평소에 자신이 고민하였던 부분에 대해 이야기를 나누며, 자신의 수업을 반

성적으로 되돌아보는 성찰의 시간을 가졌다.

4) 과학교육 학습공동체 일정표

과학교육 학습공동체 활동은 2017년 2월부터 9월까지 7개월 동안 이루어

졌으며, 신학기 준비로 바쁜 3월과 여름방학 8월을 제외하고 매달 1회 또는

2회 정도 모임을 가졌다. 참여 교사들은 학교밖학습공동체 활동 참여를 근

거로 근무시간내 출장(연수)으로 각 유치원의 관리자에게 승인받고 연구자

의 유치원에 모여 활동에 참여하였다. 과학교육 학습공동체 일정표를 구체

적으로 제시하면 표 2와 같다.
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<표 2> 과학교육 학습공동체 일정표

차시 일정 활동주제 활동 방법 담당 교사

1 2.10(금) 학습공동체 활동 의미 대화와 협의 연구자

2 2.21(화)
학습 공동체 주제 선정 및

학습공동체 운영 방법 나눔
대화와 협의 연구자

3 4.5(수)

강연(배움 중심 수업이란) 강의 K 수석교사

생활주제가족과관련한과학활동 수업분석을위한수업계획안나눔 A교사, B교사

4 5.17(수)

생활주제가족과관련한과학활동
사례발표-

동영상 및 활동결과물 나눔
A교사, B교사

생활주제 동식물과 자연

관련한 과학활동
수업분석을위한수업계획안나눔 C교사, D교사

5 6.14(수)
생활주제 동식물과 자연

관련한 과학활동

사례발표-

동영상 및 활동결과물 나눔
C교사, D교사

수업분석을위한수업계획안나눔 E교사, F교사

6 6.28(수)

생활주제 동식물과 자연

관련한 과학활동

사례발표-

동영상 및 활동결과물 나눔
E교사, F교사

건강과 안전에관련한과학활동 수업분석을위한수업계획안나눔 G교사, H교사

7 7.12(수) 건강과 안전에관련한과학활동

사례발표-

동영상 및 활동결과물 나눔
G교사, H교사

수업분석을위한수업계획안나눔 I교사, J교사

8 7.19(수) 건강과 안전에관련한과학활동
사례발표-

동영상 및 활동결과물 나눔
I교사, J교사

9 9.13(수) 학습공동체 활동 결과 나눔 대화 연구자

5) 학습공동체 활동 각 차시 운영방법

학습공동체 활동은 유치원 교육과정 시간이 끝난 이후 14시 30분부터 17

시 30분까지 3시간 일정으로 이루어졌으며, 수업계획안 나눔 1시간, 수업 동
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영상 및 활동결과물 나눔 2시간으로 구성하여 운영하였다. 학습공동체 당일

운영 방법을 구체적으로 제시하면 표 3과 같다.

<표 3> 학습공동체 활동 당일 운영 방법

활동

방법

활동

시간
내용

수업

동영상

및

활동

결과물

나눔

14:30∼

16:30

(120분)

➀ A교사 수업 발표(20분)

- 수업 동영상 발표 및 소감 발표

➁ A교사 수업에 대한 토의 나눔(40분)

- 수업자의 수업을 본 후 느낀 점 나누기 (칭찬 및 격려)

- 수업자의 수업을 보고 난 후 자신이 성찰한 것 나누기

(수업을 통해 배운 점)

➂ B교사 수업 발표(20분)

➃ B교사 수업에 대한 토의 나눔(40분)

⇓

수업계

획안

나눔

16:30∼

17:30

(60분)

➄ C교사 수업계획안 나눔(30분)

- 수업계획안 발표

- 수업 지원을 위한 나눔

➅ D교사 수업계획안 나눔(30분)

3. 자료 수집

본 연구의 자료 수집은 질적연구의 타당도와 신뢰도를 높이기 위하여 다

양한 방법으로 자료를 수집하는 삼각측정법(triangulation)을 사용하였다. 협

의과정 녹음 자료, 교사 면담 자료, 연구자의 일지, 교사들의 수업 동영상,

과학교육 학습공동체에서 교사들이 발표한 수업계획안, 기타 관련 자료를

수집하였다. 이에 대해 설명하면 다음과 같다.
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1) 학습공동체 참여 및 관찰

연구자는 과학교육 학습공동체의 일원으로 함께 참여하며, 과학교육 학습

공동체 활동을 통한 유치원 교사들의 변화를 자연스러운 상황에서 알아보기

위하여 2017년 2월부터 9월까지 총 9회의 모임을 관찰하고, 학습공동체모임

에서 나눈 토의 내용을 녹음하여 수집하였다. 학습공동체 연구를 위하여 교

사들에게 동의를 구한 후에 토의 내용을 녹음하였고, 토의 녹음 자료는 협

의 후 곧바로 전사하여 기록하였다.

2) 면담

연구자가 각 개인의 생각이나 태도를 알아보기 위해서는 직접 질문하는

면담 방법이 가장 효과적이므로(Guba & Limcoln, 1985) 본 연구에서는 관

점에 따라 학습공동체 참여 초기, 학습공동체 참여 과정, 학습공동체 참여

후 각 1회씩 실시한 총 3회의 실시하였다. 면담은 학습공동체 시작 전과 끝

난 후 연구자의 유치원 유희실에서 개인 면담을 실시하였으며, 부족한 면담

시간은 교사들이 편안해하는 장소인 커피숍에서 이루어졌다. 면담 내용은

교사의 동의를 받아 녹음하고, 면담 후 면담 내용을 전사하여 기록하였다.

개인 면담시간은 개인당 10∼15분 정도로 이루어졌으며, 면담의 질문 내용

을 제시하면 표 4와 같다
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<표 4> 학습공동체 활동 개인 면담 내용

구분 면담 내용

학습공동체 참여

초기

1) 학습공동체 참여하게 된 느낌

2) 학습공동체에 참여하는 목적

3) 과학 및 과학 교육이 무엇이라고 생각하는가?

4) 과학활동의 선정 기준

5) 과학활동 수행시 가장 어려운 점과 이유

6) 과학활동 교수-학습 방법 중 가장 어려운 점과 이유

학습공동체 참여과정

1) 학습공동체 활동에 참여하고 있는 느낌

2) 학습공동체 활동에 처음 참여할 때 생각했던 점과 다른점

3) 학습공동체에 참여에서 느끼는 어려움

4) 학습공동체 활동을 통해 도움을 받고 있는 것

4) 학습공동체 참여 이후 과학활동의 선정의 기준

6) 과학활동 교수-학습 방법 중 어려움 점과 그 이유

학습공동체 참여 후

1) 학습공동체 참여한 후의 느낌

2) 학습공동체의 참여 목적을 달성 여부

3) 학습공동체에 참여하는 동안 느낀 어려움

4) 학습공동체활동을 통해 도움을 받은 점

5) 과학활동 선정 기준이 학습공동체 활동 참여 전과 후의

변화된 점

6) 학습공동체활동이 과학활동 교수-학습 과정에 도움이 된

부분

7) 학습공동체활동을 통해 과학활동시 자신감이 생긴 교수

-학습 부분

8) 교수-학습활동에서 아직도 어려움을 느끼는 부분
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3) 일지 쓰기

Geertz(1998)와 Wolcott(1992)는 연구의 객관화를 위하여 연구자의 자기관

찰이 필요하다고 하였다(최남정, 2013 재인용). 따라서 본 연구자는 연구가

진행되는 동안 과학교육 학습공동체 활동의 환경에 대한 묘사나 연구가 진

행되는 상황에 대해 기록하였다. 또한 연구 진행과정에 대한 반성 및 연구

내용을 요약하고 연구 대상자의 특성이나 연구자가 중요하다고 인식한 상황

및 연구자의 관심을 끄는 사건과 연구자의 느낌 등을 기록하여 결과 해석을

위한 자료로 활용하였다.

4) 수업 동영상

연구자는 과학교육 학습공동체 활동을 통한 교사들의 교수-학습 변화과정

에 대해 알아보기 위하여 연구 참여자들이 본인의 수업을 촬영한 동영상을

함께 나누며 토론하고 분석하는 과정을 관찰하였다. 연구 참여자들의 변화

과정을 자세히 알아보기 위한 방법으로 실제 수업을 참여관찰 하는 것이 가

장 효과적이지만, 연구자를 비롯하여 연구 참여자 모두 학급을 담당하고 있

으며, 교육과정시간 중에 모든 수업이 이루어지기 때문에 수업을 참여 관찰

할 수 있는 상황이 아니었다. 이런 어려움 점을 보안하여 대안으로 교사들

이 본인의 수업과정을 동영상으로 촬영한 후, 이를 학습공동체 활동에서 함

께 보면서 토론하였다. 수업 동영상은 학습공동체 참여자에게 제공된 자료

이며, 연구 참여자들에게 변화과정을 연구하기 위하여 연구자가 수업 동영

상을 분석하는 것에 대해 동의를 구하였다.
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5) 수업계획안

과학교육 학습공동체 활동 중 교사들이 공유한 과학활동 수업계획안은 교

사들이 수업을 계획하면서 겪는 어려움을 구체적으로 살펴보기 위하여 수

집하였다. 연구자는 교사들이 작성한 수업계획안을 수집하고 분석하여 교

사들의 수업계획과정의 변화와 유아와의 상호작용의 변화 과정을 분석하였

다. 수업계획안은 학습공동체 참여자들에게 제공된 자료이며, 연구 참여자

들에게 연구자들의 변화과정을 연구하기 위함을 알리고 연구 활용에 동의

를 구하였다.

6) 기타 관련 자료

과학교육 학습공동체 활동 중에 공유한 과학활동 활동지, 유아용 관찰 일

지, 활동사진 등을 추가로 수집하였다.

4. 자료 분석

자료 분석은 수집된 자료에 의미를 부여하는 과정으로 자료수집 과정에

서 지속적으로 이루어졌다. 연구과정에서 수집된 학습공동체 활동 협의과

정 녹음, 수업계획안, 연구자의 연구일지, 참여자와의 면담일지 등을 각 차

시마다 정리하여 저장하였다. 연구자는 수집된 자료들을 반복적으로 읽으

면서 주제에 따라 분류하고, 범주화하는 과정을 반복하였다. 이와 같은 과

정을 통해 최종 범주의 과정을 자세히 제시하면 표 5, 표 6과 같다.
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<표 5> 교사학습공동체 참여 동기와 변화 양상에 대한 1차, 2차 범주의 내용

구분 1차 범주화 2차 범주화

유치원

교사들의

동기

1. 수업 개선의 의지

2. 수업 연구의 필요성

1. 수업을 잘 하고 싶은 교사의 마음

2. 동료 교사와 소통하여 교육과정

재구성

3. 수업 전문성 향상

유치원

교사들의

변화

양상

1. 수업계획안 교수-학습과정에서

의 변화

1) 유아의 흥미와 요구를 반영한

수업 구상하기

2) 교사 중심의 과학활동에서 벗

어나기

3) 스토리텔링, 주제망 구성, 다른

영역과의 통합

1. 교수-학습 재구성 과정에서의 변화

1) 유아의 생활과 연결된 과학활동의

재구성

2) 유아와 함께 구성하는 과학활동의

재구성

3) 다양한 접근 방식을 통한 과학활동의

재구성

2. 수업 동영상 나눔과정의 변화

1) 수업에 대한 반성적 평가

<표 6> 최종범주의 내용

구분 최종 범주화

유치원

교사들의

동기

1. 동료 교사와 함께하는 공동 연구에 대한 기대감

2. 수업 개선에 대한 의지

3. 비슷한 환경에서 근무하는 유치원 교사들의 모임에 대한 기대감

유치원

교사들의

변화

양상

1. 수업계획안 나눔을 통한 교수-학습 과정의 변화

1) 유아와 함께 과학활동을 계획하기

2) 유아들의 일상생활에서 쉽게 다가가는 과학활동 구성하기

3) 다양한 접근 방식을 통한 과학활동의 재구성

2. 수업 동영상 나눔을 통한 수업 성찰 과정의 변화

1) 자기 수업에 대한 성찰과 반성

2) 동료 교사의 수업을 통한 성찰과 반성
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Ⅳ. 연구 결과 및 해석

본 연구의 목적은 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 유치원 교사들의

동기는 무엇이며, 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 유치원 교사들의 변

화 양상이 어떠한지 알아보고자 하는 것이다. 연구문제에 따라 나타난 결과

를 제시하면 다음과 같다.

1. 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 유치원 교사들의 동기

유치원 교사들이 과학교육 학습공동체 활동에 참여하게 된 동기를 분석한

결과, 교사들은 학습공동체 활동을 통하여 동료 교사와 함께 수업에 대해

연구 할 수 있다는 기대감과 그 과정을 통해 본인의 부족한 교수-학습 방법

을 개선하고자 하는 의지를 가지고 학습공동체 활동에 참여한 것으로 나타

났다. 또한 비슷한 환경에서 근무하는 동료 교사와의 만남에 대한 기대를

가지고 학습공동체 활동에 참여한 것으로 분석되었다.

1) 동료 교사와 공동 연구에 대한 기대감

교사들이 학습공동체 활동에 참여한 동기 중 하나는 동료 교사와의 수업

연구에 대한 기대감이었다. 교사들은 근무시간동안 행정업무를 처리하느라

수업 연구를 지속적으로 하기 어려운 상황에 놓여 있었다. 학습공동체 활동

에 참여한 교사들은 바쁜 유치원 근무 속에서도 학습공동체 활동을 통하여

동료 교사들과 함께 수업에 대해 연구할 수 있다는 기대감을 가지고 있었

다. 아래 사례를 통해 동료 교사와의 수업 연구에 대한 교사들의 기대감을
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확인할 수 있다.

B교사: 저의 유치원의 일상을 되돌아보면, 원무실에 앉아서..행정업무만

하고 있어요. 이렇게 생활하면서 수업 연구는 언제해? 하면서 헛

웃음만 지었어요. 수업 연구를 해야 하는데.. 내가 교사인지..행정

실무사인지..헷갈릴 때가 있어요. 이렇게 학습공동체를 하지 않으

며, 수업에 대해 생각해 볼 시간이 없을 것 같아요.

A교사: 유치원에서 근무하면서 따로 시간을 내어 수업을 연구한다는 것

이 늘 어려웠었는데, 학습공동체 시간만큼은 함께 고민하고 나눌

수 있을 것 같아요.

(2회차 모임. 2017.2.21.)

위의 사례에서 알 수 있듯이 교사들은 학습공동체 활동을 통해 함께 수

업에 대해 고민하고 연구할 수 있는 시간을 확보할 수 있다는 기대감을 가

지고 있었다. 이렇게 동료교사와의 공동 수업 연구에 대한 기대감을 갖게

된 이유는 공립 병설 유치원의 특성과 개인적인 교직문화의 특성 때문인 것

으로 보인다.

H교사: 저는 1학급에 근무하니까 궁금하거나 어려운 점이 있어도 물어

보고 상의할 선생님이 없어요. 학습 공동체 활동을 하면서 선배

선생님들께 궁금한 것을 물어보고 싶어요.

E교사: 혼자 수업을 연구하는 것은 정말 너무 어려워요. 경력이 쌓여

갈수록 도태되어가는 느낌이 많이 들었어요. 젊은 선생님들 수

업이 궁금한데, 경력이 많아질수록 다른 교사의 수업을 볼 수

있는 기회가 없어요. 젊은 선생님들은 어떻게 수업을 하시는지

궁금해요.

G교사: 분과별 연구회 모임 할 때, 선생님들께 수업 연구를 같이 해보
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자고 했었어요. 하지만 그때는 선생님들이 서로 수업을 나누는

것에 대해 너무 부담을 가지셔서 못했어요. 이번 기회에 다른

선생님들과 수업을 공유하고, 수업도 다양하게 구성해 볼 수

있어서 기대가 되요.

위의 사례를 살펴보면, 공립 병설 유치원은 대부분 단일연령 1개반으로

구성된 곳이 많아 서로 궁금한 점이나 어려운 점을 나눌 기회가 적음을 알

수 있다. 또한 혼자 수업을 연구하는 교직 문화 속에서 동료 교사에게 수업

을 공개하고, 수업에 대한 의견을 나눌 수 있는 문화가 형성되어 있지 않기

때문에 수업에 대한 공유 부분이 어려웠던 것으로 분석되었다. 이러한 교직

문화에 익숙한 교사들에게 학습 공동체 활동은 다른 교사의 수업을 볼 수

있고, 서로 수업에 대해 의견을 주고받으며, 그 과정에서 배움이 일어날 수

있는 좋은 활동으로 인식되었음을 알 수 있다. 이와 같은 동료 교사와의 공

동 연구에 대한 기대감은 교사들이 학습 공동체 활동에 참여한 동기가 되었

다고 볼 수 있다.

2) 수업 개선에 대한 의지

학습공동체 활동에 참여한 교사들은 동료 교사와의 수업 나눔을 통해 수

업을 개선하려는 의지를 가지고 있었음을 알 수 있다. 그동안 교사들은 다

양한 직무연수를 통해 수업 개선을 하고자 노력하였지만, 직무연수를 통해

배운 내용을 각자의 교실 상황에 맞게 재구성하고, 꾸준히 실천하는 것에

대한 어려움을 느끼고 있었다.

E교사: 저는 고경력 교사이지만, 도태되지 않기 위해서 주말에도 연수

를 찾아다니고, 방학에도 연수를 많이 들으러 다녀요. 하지만 수
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업을 듣고, 교실에서 적용해 보려고 하면, 어려운 점들이 또 생

겨요. 분명 연수에서는 됐었는데.. 막상 교실에서 수업하려면 잘

안돼요. 그래서 포기해 버릴 때가 종종 있어요.

F교사: 저도 지속적인 실천이 어려워요. 좋은 연수를 듣고 나면, 꼭 해

봐야지 하지만 어느새 잊어버리고 연수 내용을 제 수업에 연결

하기가 어려워요.

(3회차 모임. 2017.4.5.)

교사들이 직무연수 내용을 실천하기 어려운 이유를 분석해 보면, 교사 개

인이 가지고 있는 수업 방식과 학급 특성에 따라 나타나는 특수한 문제점을

직무 연수를 통해서는 크게 개선하기 어렵기 때문으로 볼 수 있다. 다음은

교사들이 학습공동체 활동을 통해 어떤 부분을 개선하고 싶은지 구체적으로

살펴볼 수 있는 사례이다

A교사: 실험 활동을 준비하는 것이 어려워서 자꾸 키트자료를 사용하

게 되요. 생활주제별로 연계가 가능한 과학활동을 함께 찾아봤

으면 좋겠어요.

G교사: 저는 키트자료도 아이들에게 의미 있게 잘 활용하면 괜찮을 것

같은데.. 수석선생님 저는 도입을 잘 못하겠어요. 어떻게 진행해

야 아이들한테 의미가 있을지, 평가는 또 어떻게 해야 할지도

모르겠어요.

D교사: 과학영역이 늘 죽어있는 영역이 되어서, 아이들에게 매력적인

교구가 없으면 아이들이 잠깐 들렀다가 나오는 영역이 되어서

늘 고민이 많이 되요.

F교사: 저도 자유선택활동이 늘 고민이예요. 과학영역이 준비되어 있지

않아, 아이들에게 어떻게 상호작용을 해야 할지도 모르겠어요.

아이들에게 과학활동 했으면, 자유선택활동 평가지에 동그라미
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만 하라고 했지.. 아이들과 어떻게 들어가야 할지 모르겠어요.

아이들과 상호 작용을 잘 하려면 어떻게 해야 할까요?

(3회차 모임. 2017.4.5.)

위의 내용을 살펴보면, 교사들은 자유선택활동의 과학영역 구성과 대집단

과학 실험 활동에서 어려움을 겪고 있음을 알 수 있다. 또한 수업 전개 과

정에서 교사와 유아의 상호작용, 평가 부분 등 수업 지도에서의 어려움도

겪고 있음을 알 수 있다. 이와 같이 교사들은 학습공동체 활동을 통해 본인

이 겪고 있는 어려움들을 나누며 함께 개선 방법을 찾아가고자 하는 의지가

있어서 본 연구에 참여하였다. 이러한 학습공동체 활동을 통한 수업 개선에

대한 의지는 교사들이 학습공동체에 적극적으로 참여할 수 있게 된 동기로

작용하였다.

3) 비슷한 환경에서 근무하는 유치원 교사들의 모임에 대한

기대감

학습공동체 활동에 참여한 교사들은 1∼3학급의 소규모 유치원에 근무하

고 있다는 공통점이 있다. 교사들은 유치원의 학급 운영뿐만 아니라 유치원

행사 계획, 진행, 행정 업무 등 유치원 운영자로서의 역할도 함께 감당하고

있다. 교사들은 비슷한 환경 속에서 근무하며 비슷한 어려움을 겪고 있는

동료교사들과의 모임을 통해 유치원 내에서 힘들었던 마음을 나누고 싶어

하였다.

C교사: 초등학교에서는 선생님들이 업무 분장을 여러 명이 나눠서하고,

교장, 교감 선생님들도 신경을 많이 쓰시는데, 우리 유치원은 겸

임 원장, 원감 선생님이시지만, 유치원에 대한 이해가 부족하고,
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우리는 업무 분장을 나눌 사람도 없고, 유치원 교사 단위 유치

원의 일을 다 해야 하니까 어깨가 너무 무거워요.

J교사: 1학급 교사들은 정말 일이 너무 많아요. 학비지원, 방과후과정까

지 다 맡아야 하니까 시간이 어떻게 가는지도 모르고 지내요.

가끔은 너무 외롭고 힘들어요. 초등교사하고는 회의 때나 만나

지, 얘기할 시간도 거의 없어요.

H교사: 저희 유치원은 이번에 평가를 받아요. 혼자 평가 준비를 하려고

하니까 너무 어려워요. 무엇부터 준비하면 좋을까요?

(3회차 모임. 2017.4.5.)

위의 사례를 살펴보면, 교사들은 유치원 업무 과중으로 인하여 많은 부담

감을 느끼고 있으며, 학교 내에서도 유치원 교사의 특수성으로 인하여 학교

안에서 고립감을 느끼고 있음을 알 수 있다. 이러한 업무에 대한 부담감과

고립감으로 인하여 교사들은 유치원 교사의 역할에 대한 정체성 혼란과 교

직 생활의 만족감이 낮아진 것으로 분석할 수 있다. 이는 소규모 유치원 간

의 협력을 통해 행정 업무의 부담감을 낮추고, 유치원 교사 간의 교류를 통

해 고립감에서 벗어 날 수 있는 시스템이 제도적으로 필요하다는 것을 시사

한다.

F교사: 유치원 업무는 해도 해도 줄지가 않아요. 선생님들께 여쭤보면서

하니까 그래도 조금은 수월해지는 것 같아요. 그리고 G선생님께

서 공문 보고하신 내용을 정리해서 올려주셔서 너무 감사했어요.

H교사: 카톡에 선생님들께 운동회 자료를 부탁드린다고 올렸는데, 자료

를 많이 보내주셔서 감사했어요. 선생님들께 자료를 받으니까, 계

획해서 보고할 수 있었어요.

D교사: 유치원 교사끼리만 모여서 이런 이야기를 나누니깐 좋네요. 우리

가 어디 가서 이런 이야기를 하겠어요. 밖에서는 우리를 별땅 아
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씨라고 부르기도 하잖아요.

. (3회차 모임. 2017.4.5.)

위의 사례를 살펴보면, 교사들은 3회차 모임에서 서로의 업무를 지원하고,

서로의 생각을 자연스럽게 나누는 모습을 볼 수 있다. 학습공동체 활동에

참여하면서 교사간의 지원을 통해 동료 교사의 신뢰감이 형성되고 있으며,

학습 공동체 활동에 더 적극적으로 참여할 수 있는 계기가 되고 있음을 알

수 있다.

2. 과학교육 학습공동체 활동을 통한 유치원 교사들의 변화

양상

과학교육 학습공동체 활동은 생활주제별 수업계획안 나눔과 수업 동영상

나눔을 중심으로 이루어졌다. 생활주제별 수업계획안 나눔을 선택한 이유는

과학활동 단위 수업을 체계적으로 구성하여 교수-학습 능력을 개선하기 위

함이었다. 수업 동영상 나눔을 선택한 또 다른 이유는 수업의 실제 속에서

수업의 전체적인 흐름과 맥락을 살펴보고, 수업에 대한 전문성을 신장시키

기 위한 것이다. 이러한 활동을 통해 교사들에게 나타난 변화 양상을 수업

계획안 나눔을 통한 교수-학습과정의 변화와 수업 동영상 나눔을 통한 수업

성찰 과정의 변화로 구분하여 구체적으로 살펴보면 다음과 같다.

1) 수업계획안 나눔을 통한 교수-학습 과정의 변화

학습공동체 활동에 참여한 교사들은 4년차부터 33년차까지 다양한 경력의

교사들로 구성되었다. 평소 교사들은 경력에 따라 수업계획안을 교사의 발
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문까지 구체적으로 작성하는 수업계획안과 간단하게 활동 방법만 적는 수업

계획안으로 작성하고 있었다. 교사들은 본인의 수업 전 과정을 구체적으로

살펴보기 위하여 수업 과정에서의 교사의 발문까지 작성하는 세부적인 수업

계획안을 작성하여 공유하기로 하였다. 그러나 교사들은 구체적인 수업계획

안을 작성하여, 동료 교사와 공유하는 과정에서 자신의 부족한 부분이 드러

날 수 있다는 부담감을 가지게 되었다. 이러한 교사들의 부담감을 낮추기

위하여, 연구자는 학습공동체 활동은 좋은 수업에 대한 나눔이 아니라 자신

의 고민에 대해 나누고, 서로의 경험을 통해 부족한 부분을 채워 나가는 활

동임을 인식시켰다. 이러한 인식의 변화를 통해 교사들은 수업계획안을 공

유하는 과정이 서로의 수업을 비평하는 시간이 아니라 자신의 수업을 되돌

아보고, 개선해 나갈 수 있다는 생각을 가지고 활동에 참여하게 되었다. 학

습공동체 수업계획안 나눔을 통한 교사들의 교수-학습 과정에서의 변화를

구체적으로 살펴보면 다음과 같다.

(1) 유아와 함께 과학활동을 계획하기

학습공동체에 참여한 교사들은 수업계획안을 함께 구성하기 위하여, 그동

안 과학 교육활동을 어떻게 하고 있었으며, 수업 계획에 있어서 어려운 점

이 무엇인지 알아보았다. 아래 사례에서 알 수 있듯이 대부분의 교사들은

교육계획을 세울 때에 누리과정 지도서의 내용을 토대로 구성하고 있었으

며, 부족한 부분을 유아교육관련 사이트에서 활동을 검색하여 수업 내용을

구성하고 있었다.

B교사: 저는 요즘 수업을 계획할 때 수업을 그동안 너무 많이 계획했

다는 생각이 들었어요. 누리과정을 다 해야 한다고 생각하다보
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니, 수박 겉 핧기 형식으로 했던 것이 아닌가..하는 반성이 많이

되었어요. 조금 천천히 가도 되고, 아이들이 집중할 수 있는 것

만 해도 되는데, 계속 다 해야 한다는 생각을 가지고 있었던 것

같아요.

F교사: 지도서의 내용을 보면 대부분 물건을 관찰하거나 비교하고, 탐

색하는 활동으로 구성되어 있어요. 지도서의 내용이 흥미롭지

않아요. 그래서 인터넷에서 자료를 찾게 되는 것 같아요. 아이들

이 흥미 있어 하는 내용을 구성하고 싶은데, 어디서부터 어떻게

계획을 해야 할지 모르겠어요.

I교사: 누리과정을 하다보면 아이들이 무엇에 관심이 있는지 찾고 그대

로 활동하기가 어려워요. 사전에 교육계획이 안내되어야 하니깐

지도서보고 넣어 놓기는 하는데, 그대로도 다 할 수도 없고, 아

이들이 관심 있는 것을 하자니, 교육계획을 어떻게 미리 세워야

할지.. 모르겠어요.

(4회차 모임. 2017.5.17.)

위의 내용을 살펴보면, 교사들은 유아의 흥미를 반영한 수업의 중요성을

인식하고 있었다. 하지만 교사들은 누리과정의 내용을 각 반 유아들의 관심

에 따라 재구성하는 것에 대해 어려움을 겪고 있었다. 학습공동체에 참여하

면서 교사들은 누리과정의 지도서의 틀에서 벗어나 유아의 흥미를 반영한

활동을 재구성하기 위하여 유아들이 궁금해 하는 것을 알아보는 시간을 갖

고, 유아들과 활동을 함께 계획하여 실천해 볼 수 있도록 하였다. 다음은 교

사들이 수업을 재구성하여 활동하면서 변화된 교사들의 생각에 대한 사례이

다.

E교사: 이번 동‧식물과 자연 주제를 준비하면서, 아이들한테 어떤 동물

에 대해 알아보고 싶은지, 궁금한 점은 무엇인지 아이들 모두 각
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자 포스트잇에 그림이나 글씨를 써서 알아봤어요. 처음 해보았는

데, 아이들이 이런 것을 궁금해 하는구나！ 처음 느끼게 되었어

요. 아이들이 식충 곤충에 대해서 알고 싶어 하는 거예요. 아이들

이 파리지옥이라는 자연 관찰 책을 읽더라고요. 그래서 아이들과

파리지옥에 대해서 알아보려고 책도 2권 구입하고, 파리지옥과

끈끈이주걱도 구입해서 과학 영역에 넣어줬어요. 아이들이 매일

보면서 어떻게 먹을까? 궁금해 하고 책을 찾아보더라고요. 아이

들과 알게 된 점을 관찰 일지로 써서 발표도 해보았어요. 아이들

과 수업을 함께 계획하니깐 교육 계획을 짜기가 더 쉬었고요, 정

말 아이들이 궁금해 하는 것을 하니깐 아이들이 즐거워해서, 교

사로서 뿌듯했어요.

F교사: 저는 아이들이 식물의 뿌리가 어떻게 물을 흡수하는지, 식물마

다 뿌리의 모양이 왜 다 다른지..이런 것을 궁금해 했어요. 아이

들한테 왜 식물의 뿌리에 관심이 생겼니? 물어보니깐 유치원 텃

밭에 심은 식물들의 뿌리가 뽑아보면 다 다르다는 거예요. 그래

서 뿌리의 모양이 다 다르게 생겼고, 물을 어떻게 먹는지가 궁금

했다고 해서 너무 놀랐어요. 활동은 아이들과 강낭콩 씨앗을 물

에 적혀 놓고 뿌리가 자라는 모습을 관찰하고, 흰 장미꽃으로 색

깔 물을 흡수해서 꽃잎의 색깔이 바뀌는 실험을 해보았어요.

(5회차 모임. 2017.6.14.)

위의 내용을 살펴보면, 교사들은 과학수업을 재구성하기 위하여 유아들

이 궁금해 하는 내용이 무엇인지 알아보고 교육 계획에 유아들의 의견을 반

영하는 모습으로 변화되었음을 알 수 있다. 이러한 수업을 통하여 유아들이

스스로 탐색하고, 관찰하며 과학활동에 즐겁게 참여할 수 있게 되었다. 유아

들의 변화를 경험하면서 과학활동에 대한 교사들의 교수 효능감이 높아진다

고 느끼고 있었다.
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(2) 유아들의 일상생활에서 쉽게 다가가는 과학활동 구성하

기

학습공동체 활동에 참여한 교사들은 과학활동을 계획할 때에 유아의 흥미

를 반영하고, 유아들의 생활과 연계된 다양한 과학활동의 중요성을 인식하

고 있지만, 유아들의 생활 속에서 다양한 과학활동을 구성하는 것에 대한

어려움을 겪고 있는 것으로 나타났다. 특히 그 이유는 아래의 사례에서도

볼 수 있듯이 대부분의 교사들이 과학활동에 대한 효능감이 낮기 때문임을

알 수 있었다.

C교사: 과학활동에 자신이 없어요. 그래서 적극적으로 관심을 가지고

연구하지도 못했던 것 같아요. 생활주제별로 겨우 하나는 해야

지..하면서 겨우 하나씩 하게 되는 것 같아요.

H교사: 다른 활동도 자신이 있는 것은 아니지만, 과학활동이 제일 어렵

다고 느껴져요. 내가 과학적으로 지식도 없고 부족하다고 느껴

서 그런지.. 과학활동은 저 스스로 즐겁지 않아요.

(3회차 모임. 2017.4.5.)

위의 사례에서 알 수 있듯이, 교사들은 과학을 어려운 학문으로 인식하고,

교사로서 과학적 지식이 부족하다고 판단하여 교사 스스로 과학활동에 대한

관심이 적음을 알 수 있었다. 이러한 낮은 교수 효능감으로 인하여 교사들

이 과학활동에 즐겁게 참여하기 어려웠으며, 이는 유아들에게 즐거운 과학

활동을 구성해 줄 수 없는 걸림돌이 되었다고 볼 수 있다. 학습공동체 활동

에 참여하면서 교사들은 교사 스스로 과학활동에 더 친숙하게 다가가고, 유
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아들 생활 속에서 쉽게 시작할 수 있는 과학활동이 무엇인지 함께 찾아보는

모습으로 성장하게 되었다.

A교사: 지난 번에 수석선생님께서 아이들이 다양하게 탐색할 수 있는

기회를 제공해 주라고 하신 말씀이 많이 와 닿았어요. 저는 늘

막대 돋보기만을 준비해 줬었는데, 이렇게 돋보기도 다양하게

있는 줄 몰랐어요. 돋보기도 종류별로 구입해서 아이들에게 나

눠주고, 무엇을 할 수 있을까? 물었더니 아이들이 바깥놀이터에

서 가지고 나가서 개미도 잡아서 넣어보고, 떨어진 꽃도 주워서

넣어보고, 옆에서 보고 아래에서 보고 너무 즐거워하고 많은 것

을 관찰 할 수 있었던 것 같아요.

D교사: 저도 수석선생님께서 아이들에게 과학적 사고가 일어날 수 있

는 질문만이라도 던져주라고 하셨던 말씀이 와 닿았어요. 아이

들한테 무엇을 해볼 수 있을까? 계속 물어봤어요. 그랬더니 아

이들 스스로 재미있는 과학활동을 많이 생각해 냈어요. 아이들

이 자석도 다양한 자석을 제공해주니까 자석의 힘도 찾아보고,

붙는 것과 붙지 않는 것도 찾아내고, 자석이 있는 물건들도 찾

아내고 아이들이 활동을 찾아냈어요.

(5회차 모임. 2017.6.14.)

위의 사례에서 알 수 있듯이 교사들은 본 연구에 참여한 이후 유아들이

생활하는 공간에서 다양한 과학활동이 이루어 질 수 있도록 다양한 교구를

제공하고, 유아들이 자유롭게 탐색하고 과학활동이 놀이 중에 이루어질 수

있도록 활동을 제공해 주었다. 교사들은 유아들이 자유롭게 놀이하면서 과

학활동에 참여하는 과정을 경험하면서 과학활동이 어려운 것이 아니라 일상

생활 속에서 자유롭게 이루어질 수 있다는 생각을 가지게 되었다. 또한 유

아들의 활동을 지원하고 확장된 사고가 일어날 수 있도록 유아들과의 상호
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작용에 더 집중하는 모습들이 나타나게 되었다. 이러한 변화는 교사들이 대

집단 활동을 구성하는 데에도 많은 영향을 주었다. 교사들은 대집단 과학활

동도 일반 키트 자료가 아닌 유아들이 일상생활에서 궁금한 과학의 원리를

알아볼 수 있는 활동을 계획하게 되었다.

I교사: 수석선생님께서 활동을 생각하기 전에 이 활동이 아이들의 삶과

어떻게 연결이 되는지 생각해보자고 하셨어요. 생각해보니 단순

하게 제시하는 활동은 의미가 없다고 느껴졌어요. 아이들에게 어

떻게 다가가야 하나? 고민을 하니까 조금씩 보이는 것 같았어요.

건강 주제를 하면서 현장학습을 앞두고 우리반 아이들이 가장 좋

아하는 음료수는 무엇일까? 알아보았어요. 그리고 아이들하고 식

품첨가물에 대해서 알아보면서 바나나 우유 만들기 활동을 연결

해서 해 보았어요. 아이들이 너무 신기했어요. 그리고 아이들이

현장학습날 식품첨가물이 들어 있는 음료수대신 보리차와 물을

많이 싸왔어요. 아이들의 생활에서 실험거리를 찾으니깐 아이들

의 흥미를 자연스럽게 끌 수 있었어요.

(7회차 모임. 2017.7.12.)

H교사: 아이들하고 연관이 있는 수업에 대한 고민을 가장 많이 했어요.

여름 주제에 대한 활동을 하면서 물에 뜨는 것과 가라앉는 것을

아이들이 교실에 있는 물건을 스스로 찾아서 해보게 하였더니 아

이들이 2주 동안 가설을 세워가면서 실험을 계속 했어요. 어머님

들이 집에서도 욕조에서 계속 물에 뜨는 것과 가라앉는 것을 다

넣어보고 했다고 하더라고요.

(8회차 모임. 2017.7.19.)

위의 사례에서도 알 수 있듯이 교사들은 그동안 해왔던 단순하고 일회성
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으로 그치는 과학활동에서 벗어나고자 노력하며, 유아들의 일상생활 속에서

과학활동이 다양하게 이루어질 수 있도록 많은 고민과 연구를 하는 모습을

보였다. 학습공동체에 참여한 교사들은 어려운 과학적 지식을 전달해야만

한다는 생각에서 벗어나 유아들 생활 속에서 과학적 의문을 가질 수 있는

것이 무엇인지, 유아들의 생활 속에서 다양하게 생각해 보고 탐색할 수 있

는 것이 무엇인지 고민하는 모습으로 변화되었음을 알 수 있다.

(3) 다양한 접근 방식을 통한 과학활동의 재구성

학습공동체 활동에 참여하는 교사들은 유아들의 흥미와 요구가 반영된 과

학활동을 계획하는 것뿐만 아니라, 계획한 수업을 단위 수업 활동으로 재구

성하는 수업 설계 부분에서도 어려움을 겪고 있었다. 본 연구에 참여하기

이전에는 대부분의 교사들은 유아 중심으로 반응하는 수업보다는 교사 중심

으로 수업을 계획하고 이끌어가는 경우가 많았다.

H교사: 수업을 하다보면 내 뜻대로 되지 않을 때가 너무 많아요. 그러다

보면 수업이 마무리가 되지 않아서, 어떻게 마무리를 해야 하나..

고민하다가 수업 목표에 도달하지 못하고 끝나게 되는 경우가 많

아요.

F교사: 저도 이런 활동을 해야지..계획을 세우다가도 도입을 어떻게 할

까? 상호작용은 어떻게 해야 할까? 고민이 될 때가 많아요. 내가

계획한 수업에 아이들은 잘 참여할 수 있었나? 나 혼자 수업을 한

것은 아닌가? 고민이 될 때가 많아요.

A교사: 수업을 하다보면, 선생님은 이렇게 생각하는데..하고 아이들의

이야기를 듣지 못하고, 제가 계획한대로 수업을 진행하려고 정

답을 강요하는 경우도 생기는 것 같아요. 아이들이 수업에 몰입
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해서 활동이 이루어지게 하려면 수업을 어떻게 구성해야 할까

요?

(3회차 모임. 2017.4.5.)

교사 중심으로 계획된 수업은 유아의 다양한 반응을 이끌어 내기가 어렵

고, 유아들의 다양한 반응을 수용하고 대처할 수 있는 융통성을 발휘하기가

어려운 부분들이 있음을 교사들은 경험하고 있었다. 학습공동체에 참여하면

서 교사들은 유아들의 다양한 반응을 수용하면서, 유아들이 스스로 즐겁게

참여할 수 있는 수업을 하기 위한 방안을 모색하면서 고민을 나누었다. 이

를 통해 교사들은 스토리텔링 수업을 과학활동에 접목하여 수업을 계획하고

실천하게 되었다.

A교사: 수석선생님께서 이야기가 들어있는 도입을 만들어보면 좋을 것

같다고 하셔서 귀가 어두우신 할머니를 도와 작은 소리도 크게

들리게 하는 풍선 전화기를 만들어보는 이야기를 만들어서 들려

주었어요. 아이들이 서로 풍선 전화기로 소리를 들어보면서 소

리가 더 크게 들리게 하려면 어떻게 해야 할까?라고 찾아보고,

미션을 해결하듯이 열심히 참여하는 모습을 보니 저도 즐거웠어

요.

(4회차 모임. 2017.5.17.)

K교사: 저는 아이들과 동식물과 자연 주제로 오리 소리 만들기 활동을

했어요. 예전에는 아이들하고 미술 활동으로 오리를 만들고 빨

대를 문질러서 단순하게 소리를 내보는 활동으로 진행했었는데,

이번에는 저도 뚝딱이 선생님 이야기를 만들어서 동물 친구들의

목소리를 찾아 주는 이야기로 스토리텔링으로 수업을 해보았어

요. 아이들이 오리 소리를 찾아줘야 한다고 소리를 낼 수 있는
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방법을 열심히 찾더라고요. 아이들이 적극적으로 탐색하는 모습

을 보고 뿌듯했어요.

(5회차 모임. 2017.6.14.)

위의 사례에서 살펴볼 수 있듯이 교사들은 스토리텔링을 통한 과학활동을

통해 유아들이 스스로 탐구과정에 즐겁게 참여하는 모습을 경험하게 되었

다. 유아들은 스토리텔링 이야기 속에 몰입하면서 자연스럽게 과학적 탐구

활동에 참여하게 되었다. 이러한 과학활동의 경험은 교사들에게 과학과 다

른 영역과의 통합을 시도할 수 있는 계기가 되었다.

B교사: 저는 아이들과 자석 N극과 S극을 게임 활동으로 해봤어요. 처

음에는 아이들과 자유선택활동시간에 아이들이 자석으로 붙는

것과 붙지 않는 것을 찾아 보았고요. 게임으로 아이들이 “즐겁

게 춤을 추다가 자석 친구를 만나요?”라고 하면 N극과 S극 친

구끼리 붙는 게임을 했어요.....(중략)...아이들이 3가지 게임을 통

해 N극과 S극의 성질을 확실하게 알 수 있게 된 것 같아요. 아

이들은 자석 개념 하나만으로도 다양한 게임을 아이들이 만들어

내더라고요. 늘 어렵게만 생각했던 과학이 이번에는 저도 재미

있었어요.

(4회차 모임. 2017.5.17.)

G교사: 저는 여름철 건강 주제로 고민하다가 교실을 극장처럼 꾸미고,

팝콘도 만들어보면서 팝콘 옥수수 실험도 해보았어요. 그리고

토토르 영화도 보고 우리에게 택배와 편지를 보냈다고 하면서

우리가 팝콘을 맛있게 만드는 방법을 알아낸 것을 편지로 써서

전해주자고 했더니 아이들이 너무 열심히 참여했어요. 정말 아

이들과 함께 할 수 있는 요소를 찾는 것이 어렵지만, 그만큼 수
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업이 재미있어지는 것 같아요.

(7회차 모임. 2017.7.12.)

위의 사례에서 알 수 있듯이 교사들은 어렵고 힘들게 느껴졌던 과학활동

을 게임과 접목시켜 자석의 원리를 익힐 수 있도록 진행하였고, 단순한 팝

콘 만들기 활동이 아닌 극장에서 팝콘을 맛있게 팔기 위해 아이들이 다양한

방법으로 요리를 해보고, 맛있는 팝콘을 사서 교실에서 극장처럼 팝콘을 먹

으며 영화를 보는 활동을 진행하였다. 이와 같은 활동을 통해 교사들은 유

아들이 능동적이고 적극적으로 참여하는 모습을 보며 과학활동에 대한 만족

감이 높아지게 되었다. 이러한 과학활동에 대한 만족감은 교사 혼자 수업을

준비하며 늘 지루하고 어렵게 느껴졌던 과학활동에 대한 교사들의 생각을

변화시킬 수 있는 계기가 되었다.

A교사: 아이들은 선생님이 어떻게 반응해주냐에 따라서 활동이 너무

다양하게 변화하는 과정을 보게 된 것 같아요. 이번 수업이 저

에게 가장 즐겁고 의미가 있었어요.

B교사: 늘 이것도 저것도 해야 하는데..라는 생각이 아이들에게 너무 많

은 활동 목표를 넣었던 것 같아요. 한가지 개념도 다양하게 아

이들과 즐기면서 할 수 있어서 좋았어요.

(4회차 모임. 2017.5.17.)

D교사: 활동을 할 때 내가 개념을 말로 설명해주고 주입하는 것은 한계

가 있었어요. 저는 내용을 주고, 아이들과 어떻게 해볼까? 라고

물어보면 아이들이 스스로 생각하고 탐색하는 모습이 너무 좋았

어요. 이 과정이 정말 중요한 것 같아요

(7회차 모임. 2017.7.12.)
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학습공동체 활동에 참여한 교사들은 그동안 교사 혼자 수업을 계획하는

과정에서 수업에 대한 구성의 어려움과 유아들의 능동적인 참여가 어려운

과학활동 속에서 과학활동은 지루하고 힘들다는 생각을 가지고 있었다. 그

러나 학습공동체에 참여한 교사들은 수업계획안을 함께 공유하는 과정 속에

서 동료 교사들이 유아들의 흥미에 따라 과학활동을 재구성하고, 유아의 일

상생활 속에서 과학활동을 고안해내며, 다양한 영역과의 통합이 이루어진

과학활동을 실천하는 수업을 통해 과학활동에 대한 부담감을 덜어 낼 수 있

었다.

학습공동체 활동에 참여한 교사들은 유아들의 흥미에 따라 교사가 적절하

게 반응하며 유아와 함께 활동을 구성하는 수업에 더 의미가 있으며, 다양

하게 반응해 주기 위해 노력하는 모습을 볼 수 있었다. 또한 활동 목표를

구성할 때에 다양한 내용을 넣어야 한다는 부담감 대신 한가지 개념이라도

다양한 방법으로 유아들과 함께 알아볼 수 있다는 생각을 가지게 되었다.

2) 수업 동영상 나눔을 통한 수업 성찰 과정의 변화

학습공동체 활동에 참여한 교사들은 수업계획안 나눔 시간에 구성한 수업

계획안을 토대로 본인의 유치원에서 대집단 활동과 자유선택활동시간에 이

루어진 과학활동을 촬영하여 동료교사들과 수업에 대해 나누는 시간을 가졌

다. 학습공동체 활동에 참여한 교사들은 대부분 수업 동영상을 촬영하여 본

인의 수업을 되돌아보고, 동료 교사와 수업에 대해 생각을 나누는 수업 나

눔의 과정에 처음 참여하게 되었다. 저경력부터 고경력까지 다양한 경력의

교사들로 구성되어 있는 모임에서 본인의 수업을 공개하며 나누는 것에 대

해 초기에는 많은 부담감을 느끼고 있었다. 하지만 교사들은 수업 동영상

나눔의 과정에서 동료교사와 수석 교사의 긍정적인 지원 속에 자신감을 갖
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게 되었다. 또한 좋은 수업에 대한 이해와 다양한 문제들을 겪고 있는 동료

교사의 모습 속에 본인의 고민을 함께 나누고, 해결하기 위해 노력하는 모

습을 보여 주었다. 수업 동영상 나눔을 통해 변화된 교사들의 모습을 구체

적으로 살펴보면 다음과 같다.

(1) 자기 수업에 대한 성찰과 반성

유치원 현장에서 수업 공개 활동은 대부분 학부모 참여 수업, 관리자 장

학, 수업 실기 대회와 같이 당일의 수업을 학부모, 동료, 관리자에게 평가

받는 형식으로 이루어진다. 이와 같은 수업 공개는 교사들에게 큰 부담감을

느끼게 하였다.

E교사: 예전에 저희가 수업 공개를 할 때는 정말 질타가 많았어요. 눈

물이 쏙 빠질 정도로 질타를 받고나면, 너무 힘이 들고 괴로웠

었어요. 수업을 보는 사람들은 그날의 저와 아이들의 모습만으

로 평가하잖아요. 어떤 때는 억울해서 나쁘게 비평한 사람에게

왜 그렇게 말하냐고 따지고 싶다는 생각도 들었었어요.

(4회차 모임. 2017.5.17.)

위의 사례와 같이 일반적인 수업 공개 후에 이루어지는 비평은 당일의 수

업에 대한 평가만으로 이루어져 수업자의 고민이나 유아들의 상황에 대해

나눌 수 있는 기회가 없었다. 이러한 수업 비평의 시간은 수업을 한 교사에

게 큰 상처와 부담감을 가지게 하였다. 이와 같은 사전의 경험들은 학습공

동체 활동에 참여한 교사들에게 수업 동영상 나눔에 대한 거부감과 부담감

을 갖게 하는 원인이 되었다. 따라서 학습공동체 활동에 참여한 교사들에게

수업 동영상 나눔을 편안하게 받아들이고, 수업 비평의 시간이 교사들에게
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성장해 나갈 수 있는 기회가 될 수 있도록 수업 촬영 이전에 수업에 대한

이야기를 나누는 시간을 가졌다. 교사들은 수업계획안 나눔 시간에 교사들

이 원하는 수업의 방향, 수업에 대한 고민, 수업 중 일어나는 문제들을 함께

나누는 과정에서 수업 동영상 나눔에 대한 부담감을 내려놓을 수 있게 되었

다.

F교사: 선생님들과의 대화에서 더 힘이 나는 것 같아요. 전에는 수업

공개를 하고나면 나를 비판하지 않을까? 하는 걱정 때문에 자꾸

위축되고 힘들었던 것 같아요.

(6회차 모임. 2017.6.28.)

I교사: 수업 나눔은 수업 이후의 이야기보다 수업 이전의 활동이 더 중

요한 것 같아요. 제가 힘들어하는 부분이 무엇인지 이야기 나눠

서 인지, 선생님들께서 해주시는 말씀이 저에게 정말 많은 도움

이 많이 되는 것 같아요.

(8회차 모임. 2017.7.19.)

위의 사례에서 알 수 있듯이 교사들은 서로의 수업에 대한 고민을 나눈

후 수업 동영상을 공개하는 과정을 통해 수업 공개에 대한 부담감이 적어진

모습을 보였다. 또한 다른 사람의 시선을 의식한 수업이 아니라 자신이 겪

고 있는 어려움을 있는 그대로 보여주고 부족한 부분에 대한 피드백을 받고

자 하였다.

C교사: 영상을 보니까 저 혼자 아이들한테 설명하는 부분이 너무 많은

것 같아요. 원래는 아이들한테 질문하려고 했던 내용들이었는

데.. 머릿속에는 이렇게 해야지 생각을 했는데, 습관이 안되서,

다양한 질문을 못 하는 것 같아요. 제가 고민해야 할 부분은
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아이들이 다양하게 생각할 수 있도록 어떻게 질문을 해야 할

까? 인 것 같아요.

D교사: 수업할 때 재료를 나눠주면서 ‘아이들이 갑자기 왜 이렇게 소란

해지지?’ 생각했는데, 동영상을 보니깐 미리 재료를 준비해 놓

았었는데도, 재료를 나눠주는 시간이 너무 길었네요. 아이들이

산만해 질 수 밖에 없었던 것 같아요.

(5회차 모임. 2017.6.14.)

H교사: 아이들이 왜 이렇게 다른 친구가 이야기할 때 집중을 안 하지..

라고 생각했었어요. 그런데 동영상을 보니까, 제가 발표한 아이

의 이야기를 그대로 “누구는 이렇게 생각하고 있구나” 하고, 다

시 설명을 다시 해주니까 아이들은 친구의 이야기를 안 들어도

되는 거였어요.

(7회차 모임. 2017.7.12.)

유치원 현장에서 교사들이 자신의 모습을 되돌아볼 수 있는 기회는 매우

적다. 대부분 수업이 끝난 후 수업 일지를 통해 수업에 대해 스스로 평가를

내리지만, 자신의 모습을 영상으로 모니터를 하며 평가한다는 것은 쉽지 않

다. 교사들은 이번 수업 동영상 나눔을 통해 본인이 습관처럼 하고 있는 행

동들, 수업 상황에서 예상하지 못했던 문제들을 찾을 수 있었다. 이러한 수

업 동영상 나눔은 익숙해진 수업 속에서 느끼지 못했던 문제들을 찾아내고

자신의 수업을 객관적으로 들여다 볼 수 있는 반성적인 성찰의 시간이 되었

다. 또한 교사들은 반성적으로 자신의 모습을 되돌아보고, 본인의 수업에 대

해 동료교사들의 긍정적인 피드백을 받으며 수업에 대한 자신감을 형성해

나갈 수 있었다.

E교사: 제가 저를 봤을 때는 못하는 부분만 보였는데, 선생님들께서 긍
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정적으로 이야기를 해주시니까 ‘아이들이 내 수업을 즐겼구나 ’라

는 생각이 들어요. 제가 이렇게 용기를 내서 한번 해냈다. 라는

느낌이 제일 좋네요. 제가 만족감이 더 높아지는 것 같아요.

(6회차 모임. 2017.6.28.)

I교사: 처음에는 수업 틀을 만드는 것이 너무 어려웠어요. 그런데 한번

이렇게 아이들 수업해보니깐 다른 수업도 이렇게 하면 되겠다 싶

어요. 점점 더 잘 할 수 있을 것 같아요.

J교사: 늘 수업 공개를 하고 나면, 내가 성장했다. 라는 느낌보다는 하

나를 끝냈구나. 라는 생각이 들었는데, 이렇게 서로 이야기를 나

누니깐 선생님들의 에너지를 제가 얻을 수 있는 것 같아요. 힘이

나는 것 같아요.

(8회차 모임. 2017.7.19.)

위와 같이, 수업에 대한 긍정적인 나눔은 교사의 교수 효능감과 자존감을

높일 수 있는 계기가 되었다. 동료 교사들의 피드백이 수업자에게 의미 있

게 다가온 이유는 본 수업을 준비하면서 교사가 의도하는 방향과 수업에 대

해 고민했던 문제와 시행착오를 겪으며 변화되고 있는 과정을 함께 나누는

가운데 신뢰감이 형성되었고, 그 신뢰감을 바탕으로 나눈 긍정적인 피드백

이었기 때문으로 해석된다.

(2) 동료 교사의 수업을 통한 성찰과 반성

학습공동체 활동에 참여한 교사들은 수업 동영상 시청 전에 수업계획안

나눔을 통해 수업의 방향과 유아들의 실태에 대해 이야기를 나누며 수업에

대해 함께 고민하는 시간을 가졌다. 수업 동영상 시청 후의 수업 나눔은 수
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업한 선생님의 수업을 더 깊게 이해할 수 있는 기회가 되었고, 자신의 수업

과 수업한 선생님의 수업을 비교하며 자신의 모습을 스스로 되돌아 볼 수

있는 성찰과 반성의 시간이 되었다. 다음은 교사들이 수업 동영상을 시청

후 의견을 나누는 사례이다.

E교사: 선생님께서 계속 발문에 대해서 고민을 하셨는데, 선생님께서

아이들에게 자세히 탐색할 수 있도록 질문을 해주시니까, 아이

들이 정말 깊게 관찰할 수 있었던 것 같아요.

F교사: 늘 누에를 키워서 관찰만 했었는데, 선생님께서 계속 다양한 활

동을 연구하신 노력이 그대로 녹아 있는 것 같아요. 누에를 깊

게 관찰해 볼 수 있도록 진행하시고, 누에 실도 직접 다 뽑아보

고, 길이도 비교하는 것 이외에 미술까지 확장해서 탐구활동이

이루어질 수 있게 하신 것을 보고 너무 놀랐어요. 많이 배웠어

요. 저도 선생님이 하신 활동을 해봐야겠어요. 정말 노력 많이

하셨어요.

(5회차 모임. 2017.6.14.)

B교사: 전에 수업 평가가 제일 어렵다고 하셨는데, 선생님께서 아이들

한테 수업 평가를 하실 때, 구체적으로 질문해주시는 부분이 너

무 좋았어요. 선생님께서 수업을 천천히 되돌아 볼 수 있도록

질문을 던져주시니까 아이들이 활동한 것에 대해 생각해볼 수

있고, 다음번 활동도 기대할 수 있게 된 것 같아요. 저도 마무리

와 평가를 어떻게 해야 하나..고민했었는데, 좋은 방법을 알게

되었어요.

(7회차 모임. 2017.7.12.)

위의 사례를 살펴보면 교사들은 수업 동영상 시청 이후 수업계획안 나눔
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에서는 자세히 알 수 없었던 교사의 변화를 구체적으로 알 수 있었다. 교사

들은 수업한 선생님의 발문 방법 및 평가 방법이 어떻게 변화되었고, 수업

을 다양한 방법으로 구성하려고 노력한 모습을 더 구체적으로 이해할 수 있

었다. 또한 동료 교사의 수업을 함께 시청하며 교사들은 자신의 모습을 스

스로 되돌아보는 성찰의 시간을 가질 수 있었다.

I교사: 저는 늘 손을 드는 아이들을 시켰어요. 그러면 손을 든 아이가

발표하는 동안 소란해지곤 했는데.. 선생님은 손을 들고 발표하

는 대신 아이들 눈을 바라보시면서 개인별로 질문하시는 모습이

와 닿았어요. 아이들은 선생님이 나한테 질문하실지 모르니 선

생님의 말씀을 귀담아 들으려고, 집중하는 모습이 너무 좋았어

요.

(4회차 모임. 2017.5.17.)

J교사: 수업할 때 계속 딴 짓 하는 남자 아이들 3명이 있었잖아요. 저

는 보통 그런 아이들 있으면, 그 아이들한테 잔소리를 하다가

집중이 흐트러지기도 해서.. 저 아이들을 어떻게 해야 하나.. 고

민을 했었어요. 그런데 선생님께서 그 아이들에게는 시선을 안

주시고, 차분하게 수업을 진행하시니까, 그 떠들던 아이들도 장

난치다가 조용히 하고, 활동에 자연스럽게 참여하게 하시는 모

습이 너무 대단하다고 느껴졌어요. 다른 아이들도 그 친구들 신

경 안 쓰는 모습도 기특했어요.

(7회차 모임. 2017.7.12.)

A교사: 중간에 그 여자 아이가 화장실을 다녀오겠다고 했잖아요. 선생

님께 살짝 눈짓으로 다녀오라고 하시고, 또 그 아이는 조용히

다녀와서 다시 앉아서 수업하는 모습이 마음에 와 닿았어요.
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저는 제가 수업할 때 화장실 간다고 하면, 아까 다녀오지 않고

뭐했니? 라고 잔소리 하기도하고, 또 따라간다고 하는 아이들

생기고 그러는데..너무 자연스럽게 이 모든 것이 이루어져서 저

를 많이 되돌아 봤어요. 평소 기본생활습관이 너무 잘 되어 있

는 것 같았어요.

(8회차 모임. 2017.7.19.)

위의 사례에서 알 수 있듯이, 수업 동영상 나눔은 수업 내용 뿐 아니라

수업 속에서 사소하다고 생각했던 행동까지 되돌아 볼 수 있는 기회가 되었

다. 교사들은 수업 동영상 속의 교사와 유아와의 관계, 기본생활습관 지도,

유아들의 문제행동 지도 방법까지 다양한 이야기를 더 깊게 나눌 수 있었

다. 이러한 수업 나눔은 수업의 흐름과 맥락뿐 아니라 서로 겪고 있는 어려

움을 자연스럽게 나누고, 해결방법을 찾을 수 있는 기회가 되어 교사들이

학습공동체 활동에 더 적극적으로 참여할 수 있는 계기가 되었음을 알 수

있다.

학습공동체 활동에서 수업계획안 나눔과 수업 동영상 나눔은 교사들이 함

께 수업을 공유하는 과정에서 서로 자극을 주고받으며 교사로서 겪는 어려

움을 공유하고 유치원 교사로서의 전문성을 신장해 나가기 위한 중요한 활

동이 되었음을 확인할 수 있다.
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Ⅴ. 논의 및 결론

본 연구에서는 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 유치원 교사들의 동기

는 무엇이며, 학습공동체 활동에 참여한 교사들은 어떠한 변화 양상을 보였

는지를 분석하였다. 본 연구 결과를 통해 유치원 교사들의 학습공동체 활동

의 필요성을 제기하고 체계적인 유치원 교사들의 학습공동체 운영 방법에

대한 시사점을 제공하고자 하였다. 과학교육 학습공동체 활동에는 G교육청

의 학습공동체 운영 계획에 자발적인 참여 의사를 밝힌 12명의 공립 유치원

교사들이 참여하였으며, 2017년 2월부터 9월까지 약 7개월간 9회의 모임으

로 이루어졌다. 본 연구의 주요 결과를 바탕으로 내용을 요약하고 논의하면

다음과 같다.

1. 논의

1) 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 유치원 교사들의 동기

본 연구에서의 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 교사들은 1∼3학급의

소규모 병설유치원에 근무하는 공립 유치원 교사들이다. 경기도의 소규모

초등학교병설유치원의 경우 초등학교 교장, 교감이 유치원을 겸임하여 관리

하고 있다. 초등학교 관리자의 경우 유아교육 및 유치원 운영 방식에 대한

이해 부족으로 인하여 대부분 병설유치원 교사들이 유치원 실무를 담당하고

있으며, 이로 인해 수업 이후의 시간에 행정업무를 처리하느라 수업 연구

시간이 부족한 것으로 나타났다. 또한 대부분 단일연령이 1개반으로 구성되

어 있어서 연령별 수업을 함께 연구할 수 있는 동료 교사가 없다. 이에 공

립 유치원교사들이 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 동기를 구체적으로
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논의하면 다음과 같다.

첫째, 학습공동체에 참여한 교사들은 동료교사와의 공동 연구에 대한 기

대감을 가지고 참여한 것으로 나타났다. 이러한 기대감은 교사들이 학습공

동체 활동을 통하여 소규모 유치원에서 겪는 어려움을 해결할 수 있다는

인식에서 비롯되었다고 볼 수 있다. 학습공동체 활동에 참여한 교사들은 소

규모 유치원에 근무하면서 수업 연구의 필요성은 느끼고 있지만 바쁜 유치

원 업무 속에서 행정업무에 밀려 수업 연구 시간을 확보할 수 없었으며, 소

규모 병설유치원의 특성상 함께 소통할 수 있는 동료교사가 부족하여 소통

의 어려움도 겪고 있었다. 또한 수업은 교사 개인의 영역이라는 개인주의적

이고 보수적인 교직 문화로 인하여 서로의 수업에 대해 공유하는 문화가 형

성되지 않음을 알 수 있다.

실제 공립병설유치원 교사의 어려움에 대한 연구(장지영, 2017; 전복희,

2006)에서 공립병설유치원교사들은 과도한 행정 업무로 인하여 유치원 업무

에 대한 부담을 느끼고 있으며 이로 인해 수업 준비에 소홀하게 된다고 보

고하였다. 그리고 단일학급에서 근무하는 공립병설유치원 교사들은 교육과

정을 혼자 계획하고 실시하고 평가하면서 교육과정운영의 질을 적정 수준으

로 유지하고 있는지 확신할 수 없어 어려움을 겪고 있으며(이유진, 2010; 정

정희, 2009) 단일 학급의 동료 교사의 부재는 유치원 교사의 전문성을 향상

시키기 어려운 장애 요인이 된다(박은혜, 1999). 또한 학교 현장에서 자신의

수업을 공유하고 협력하는 문화가 활발하게 이루어지기 어렵다(김민조 외.,

2016; 서경혜, 2009)고 하였다.

따라서 교사들이 어려움을 극복하고 수업 연구를 충실히 할 수 있게 하기

위해서는 교사들이 수업을 연구할 수 있는 시간이 확보되어야 한다. 이에

교육청은 교사들이 수업을 연구할 수 있는 시간을 확보할 수 있도록 행정업

무 경감을 위한 시스템을 개발하고, 교사 대신 행정업무를 처리할 수 있는
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인력을 유치원에 배치해야 한다.

또한 교사들이 수업 연구를 혼자 해야 한다는 부담감을 덜어내고 수업의

전문성을 향상시키기 위하여 유치원 교사들이 다양한 학습공동체에 참여할

수 있는 기회를 제공해야 한다. 현재 G교육청은 교사들의 학습공동체 활동

을 지원하기 위해 학습공동체를 직무 연수 시간으로 인정해주고, 근무시간

동안 활동 할 수 있도록 지원하며, 다양한 활동을 할 수 있도록 재정적인

지원을 하고 있다. 그러나 아직까지 학습공동체에 대한 인식이 부족하여 교

육 현장에서는 다양한 학습공동체가 이루어지고 있지 않다. 따라서 교육청

은 다양한 학습공동체의 활동이 현장에 정착되고 그 효과를 교사들이 긍정

적으로 인식하고 참여할 수 있도록 효율적으로 운영되고 있는 학습공동체를

발굴하여 지원하고, 홍보하여야 한다.

그리고 유치원 교사들은 수업을 혼자 연구하고 다른 교사들과 수업에 대

해 나누는 것을 부담스러워 하는 개인주의적인 교직의 문화에서 벗어나기

위해 수업 나눔에 대한 인식의 변화가 필요하다. 이를 위해 교사들은 학습

공동체 활동이 상호 신뢰를 바탕으로 실천적 경험을 공유하는 문화가 형성

될 수 있도록 수평적인 협력 문화를 형성해 나가야 한다. 본 연구에 참여한

교사들은 저경력교사부터 고경력의 교사까지 다양한 경력을 가진 교사들로

구성되었음에도 불구하고 경력의 차이를 떠나 서로를 경험과 지식을 공감하

고 받아들이며 신뢰로운 관계를 형성해 나가기 위해 노력하였다. 이와 같이

유치원 교사들은 서로의 수업을 지원하고 상호협력적인 관계를 형성해 나가

기 위하여 자신의 수업을 함께 공유하고 동료교사의 부족한 부분을 함께 지

원하고 연구해 나가는 협력적인 문화를 형성해 나가며 서로 협력하는 공동

체의 문화를 형성해 나가야 한다.

둘째, 교사들은 수업 개선에 대한 의지를 가지고 학습공동체 활동에 참여

하였다. 학습공동체에 참여한 교사들은 새로운 수업과 좋은 수업을 실천하
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고 싶은 욕구를 가지고 있는 것으로 나타났다. 그러나 교사들은 직무연수를

통해 익힌 교수 방법 등을 자신의 수업 환경에 맞게 적용하며 개선해 나가

는 것에 대한 어려움을 겪고 있었다. 이러한 결과는 일회성 연수와 대집단

형태의 일방적인 강의식 연수는 교사들에게 커다란 도움이 되지 않는다는

유선아(2005)와 장은주(2007)의 연구와 같은 맥락이라고 할 수 있다. 또한

교사들이 자신의 문제점을 스스로 인식하고 있고 이를 해결하기 위한 이론

적인 방법은 인식하고 있으나 수업 현장에서 일어나는 다양한 상황에 맞게

재구성하는 것에 대한 어려움을 느끼고 있다고 한 김정주(2015)의 연구 결

과와도 유사하다.

본 연구에 참여한 교사들은 학습공동체 활동을 통해 동료 교사들과 자신

이 수업에서 겪고 있는 어려움을 허심탄회하게 나누고 동료 교사들의 실천

적 지식과 경험 속에서 자신의 수업에 맞는 활동 방법을 찾고 수업을 개선

해 나갈 수 있다고 생각하고 있었다. 이러한 교사들의 수업 개선에 대한 의

지는 학습공동체에 참여하는 교사들의 주된 활동 목적이 교육 현장에서 요

구하는 교수-학습법을 개발하고 새로운 교수법을 수업에 적용하는 것이라고

밝힌 주영주, 조은아(2006)와 최남정(2011)의 연구 결과와 같다.

따라서 교사들의 수업 개선을 위해서는 학습공동체 안에서 교사들은 자신

의 수업을 개선해 나갈 수 있도록 자신의 교육 실천 경험을 동료 교사들과

나누고 동료 교사들의 실천적 지식과 경험 속에서 본인에게 맞는 교수-학습

방법을 찾아 나가며 이를 실천하는 과정이 필요하다. 교사들이 서로 나눈

실천적 지식은 자신의 교수-학습 지도 능력과 학급 특성에 따라 실제에서

다르게 적용될 수 있으며, 특히나 유아교사들이 과학교육에 대한 지식이 부

족하다고 생각하고 있기 때문에(고영미, 2005; 김경희, 2001; 김미영, 2016)

학습공동체 안에서 공유된 과학교육의 교수-학습 방법을 실제에 적용해 보

고 교사들과 반성적인 나눔의 기회가 필요하다.
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셋째, 비슷한 환경에서 근무하는 교사들의 만남에 대한 기대감을 가지고

참여하게 되었다. 학습공동체 활동에 대한 교사들의 기대감은 교사들이 소

규모 유치원에 근무하면서 느끼는 정서적 외로움과 과도한 행정업무로 인해

낮아진 교직의 만족감을 비슷한 환경에서 근무하는 교사들과의 소통을 통해

회복시켜 나가고자 하는 의지에서 생겼다고 볼 수 있다. 이러한 결과는 이

유진(2010)의 연구에서 단일학급에 근무하는 병설유치원 교사들이 초등학교

와 단절된 유치원에서 홀로 근무하며 정서적인 외로움을 느끼고 있다고 보

고한 연구 결과와 일맥상통하다. 또한 유아교사들이 유아교사로서의 직무와

역할에 대한 인식은 높지만 인식하는 만큼 실제적으로 직무수행이 잘 이루

어지지 않아 교직에 대한 만족도가 낮다는 연구(이용옥, 2015; 조부경, 남옥

자, 2006)와도 유사하다. 따라서 학습공동체 활동이 유치원 교사들의 다양한

기대감을 충족시킬 수 있도록 수업연구 뿐 아니라 다양한 나눔을 함께 할

수 있는 기회를 제공해야 한다. 이는 학습공동체 활동이 공동의 수업 연구

뿐 아니라 소규모 유치원간의 협력을 위한 다양한 역할을 감당할 수 있는

창구가 되어야 함을 시사한다.

2) 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 유치원 교사들의 변화 양상

과학교육 학습공동체 활동은 생활주제별 수업계획안 나눔과 수업동영상

나눔을 중심으로 이루어졌다. 학습공동체 활동에 참여한 교사들은 수업계획

안 나눔을 통해 과학활동을 계획하고 실천하는 과정에서 겪는 어려움에 대

해 나누고, 동료교사들의 실천적 경험에 대한 조언을 받으며 과학활동을 학

급 특성에 맞게 재구성해 보았다. 교사들은 학습공동체 활동 속에서 동료

교사들과 함께 재구성한 과학 수업을 자신의 학급에서 실천하고, 실천 과정

속에서 유아들의 변화 과정을 반성적으로 평가하며 과학 교수 효능감이 높
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아졌다고 인식하고 있었다.

또한 학습공동체에 참여한 교사들은 수업동영상 나눔 활동을 통해 자신의

과학활동을 동료 교사들에게 공개하고, 수업 과정에 대해 피드백을 받았다.

교사들은 동료 교사에게 수업을 공개하고 나누는 과정을 통해 자신의 수업

을 직면하며 수업을 성찰할 수 있었고, 동료 교사들의 지원 속에 수업에 대

한 자신감을 회복시켜 나갔다. 또한 동료 교사의 수업 동영상을 함께 시청

하며 자신이 겪는 어려움을 동료교사들은 어떻게 해결해 나가는지 살펴볼

수 있었다. 이처럼 과학교육 학습공동체 활동은 학습공동체에 참여한 교사

들이 과학 수업을 개선해 나가고, 자신의 수업을 성찰해 나가는 과정에 긍

정적인 영향을 주었다.

(1) 수업 계획안 나눔을 통한 교수-학습 과정의 변화

학습공동체 활동에 참여한 교사들은 수업계획안 나눔을 통해 수업과정에

서 일어나는 문제들을 함께 고민하고, 서로의 실천적 경험을 나누며 자신의

학급에 맞게 과학수업을 재구성하고, 다양한 교수 방법을 적용하기 위해 노

력하였다.

첫째, 학습공동체에 참여한 교사들은 교사중심의 교육계획에서 벗어나 유

아와 함께 과학활동을 계획하였다. 학습공동체에 참여한 교사들은 학습공도

에 참여 이전에는 유아들의 흥미를 반영한 과학활동을 계획하는 것에 대한

어려움을 느끼고 있었다. 교사들은 과학 수업을 계획할 때에 유아의 흥미를

반영한 수업활동의 중요성은 인식하고 있지만, 누리교육과정 지도서의 내용

을 모두 수업에 반영해야 한다는 부담감과 지도서의 내용을 유아의 흥미에

맞게 재구성하는 것에 대한 어려움으로 인해 유아들이 일상생활에서 느끼는

흥미와 관심을 수업에 반영하기 어렵다고 하였다.
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이는 유아교사들이 과학교육의 중요성은 인식하고 있지만 과학을 지도하

는 것에 대해 어려움을 느끼고 있다고 보고한 조형숙(2001)의 연구와 유아

교사들이 국가수준의 교육과정을 수업에 연결시키기 어려워한다고 보고한

오숙현(2004)과 오지영(2010)의 연구와 일맥상통한다. 이에 따라 학습공동체

에 참여한 교사들은 유아들의 흥미를 수업에 반영하며 유아와 함께 만들어

가는 교육과정으로 과학활동을 재구성하는 방법을 모색하였다. 이와 같이

수업을 재구성하려는 교사들의 노력은 교사들이 수업을 계획하기 전에 유아

들과 궁금한 것에 대해 서로 이야기 나누고, 유아들의 흥미와 관심이 있는

활동으로 수업 계획에 반영하고, 유아들의 흥미가 지속될 수 있도록 과학적

환경을 제공하는 모습에서 느낄 수 있었다. 이처럼 교사들의 과학활동의 변

화는 유아들이 스스로 탐구하고, 관찰하며 과학활동에 즐겁게 참여할 수 있

게 하였고, 과학활동에 적극적으로 참여하는 유아들의 변화된 모습은 과학

을 어려워하였던 교사들의 과학 교수 효능감을 높아지게 하였다.

이러한 결과는 교사주도의 과학활동을 경험한 유아보다 유아 스스로 과학

활동을 구성해 본 경험이 있는 유아들이 창의성이 더 높게 나타났다는 황휘

정(2003)의 연구와 유아들의 긍정적인 변화는 교사들에게 보람과 만족감을

주고, 교사들이 교육과정을 재구성할 수 있는 자극제가 된다고 보고한 이윤

미와 정관순(2014)의 연구 결과와 같다.

따라서 유아교사들은 과학수업을 계획할 때에 유아들의 흥미를 반영할 수

있는 만들어가는 교육과정을 구성하기 위해 교사들은 유아의 행동을 관찰하

고 유아들의 흥미를 반영한 활동을 계획하고 이를 적절하게 적용하고 있는

지에 대한 반성적 평가가 필요하다. 따라서 학습공동체 활동을 통하여 교사

들은 유아들과 함께 만들어가는 과학활동의 경험을 공유하고 자신의 경험을

반성적으로 평가하며 교사간의 협력활동이 원활하게 이루어질 수 있는 방안

들이 모색되어야 한다.
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둘째, 교사들은 과학 활동이 유아들의 일상생활 속에서 자연스럽게 이루

어 질 수 있도록 유아의 생활과 관련된 과학 활동을 구성하고, 다양한 교구

를 제공하며, 유아들의 과학적 사고를 자극할 수 있는 상호작용을 하기 위

하여 노력하였다.

학습공동체 활동 전에 교사들은 유아의 흥미를 반영한 교육활동이 일상생

활에서 이루어져야 한다는 것은 인식하고 있었지만, 유아들에게 쉽게 다가

가는 과학활동을 구성하는 것에 대한 어려움을 겪고 있었다. 이는 유아교사

들이 과학교수효능감이 낮아 교사 스스로 과학활동에 즐겁게 참여하기 어려

워 유아들에게도 흥미 있는 활동을 제공해 줄 수 없었던 것으로 나타났다.

이러한 결과는 과학교수 효능감이 높은 교사들은 유아의 과학적 태도에 긍

정적인 영향을 미친다고 연구한 이지은(2003)의 연구 결과와 유사하다고 볼

수 있다. 이에 학습공동체에 참여한 교사들은 과학활동 구성에 대한 어려움

을 함께 해결하기 위하여 동료 교사들과 교사 스스로 과학활동에 더 친숙하

게 다가가고, 유아들 생활 속에서 쉽게 시작할 수 있는 과학활동이 무엇인

지 함께 연구하였다.

이와 같이 다양한 수업을 함께 계획하고 교수 방법에 대한 교사들의 나눔

은 교사들의 수업 현장에 변화를 주었다. 교사들은 유아들이 쉽게 접하고

사용할 수 있는 도구를 다양하게 제공해주고, 놀이과정에서 유아들이 자연

스럽게 주변 환경을 관찰하고 탐색할 수 있도록 다양한 환경을 제공해 주려

고 하였다. 또한 교사들은 유아들의 과학 개념을 이해하기 어려운 실험 활

동 대신 유아들의 활동을 관찰하고 유아들이 일상생활에서 궁금해 하는 과

학 원리를 스스로 생각하고 찾아볼 수 있도록 유아들과의 상호작용에 더 집

중하는 모습들이 나타났다.

이러한 결과는 교사들이 상호작용을 통해서 유아들의 일상적인 경험을 과

학적 개념 체계로 확장시켜 줄 수 있다는 이경민(2000)의 연구와 맥을 같이
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한다. 따라서 교사들은 과학 수업은 자신 없고 어렵다는 인식에서 벗어나

유아들의 과학활동에 관심을 가지고 지도해야 할 필요가 있다. 또한 학습공

동체 활동을 통해 교사들은 단순한 일회성 활동이 아닌 유아들의 배움이 일

어날 수 있는 다양한 교육활동을 일상생활 속에서 찾고 이를 실천할 수 있

도록 함께 연구해야 할 것이다.

셋째, 교사들은 다양한 접근 방식을 통해 과학활동을 재구성하기 위해 노

력하였다. 학습공동체에 참여한 교사들은 학습공동체 활동에 참여하기 이전

에는 교사 중심의 활동을 계획하고 이끌어 나가고 있었다. 교사들은 수업이

계획과 다르게 진행될 때 수업이 목표에 도달하지 않은 상태에서 수업을 빨

리 마무리하는 모습을 보였다. 또한 유아들의 다양한 반응을 이끌어 내고

참여할 수 있도록 이끄는 상호작용에 어려움을 겪으며 과학적 지식을 단순

하게 교사가 정리하여 전달하고, 교사가 정한 방식으로 수업을 강압적으로

이끄는 모습들을 보였다. 이는 교사들이 과학교육의 내용을 이해하고, 수업

목표를 도달할 수 있는 다양한 교수-학습 방법에 대한 고민을 충분히 하지

못하고 수업을 지도하였기 때문이다. 이러한 결과는 유아교사들이 수업을

계획하는 과정에서 수업에 대하여 이 수업이 왜 중요한지, 활동 과정에서

무엇이 중요한지, 어떠한 수업 방법을 통해 지도할 것인지 계획해야 하는

것이 중요하다고 보고한 김영옥(2001)의 연구 결과와 유사하다고 할 수 있

다.

학습공동체 활동에서 교사들은 학습공동체 활동에서 자신의 수업 계획안

을 공유하며 수업을 어떻게 구성해야 하는지, 수업 목표에 도달하기 위한

교수-학습 방법은 무엇인지 함께 고민하고 연구하는 시간을 가졌다. 이러한

과정 속에서 학습공동체에 참여한 교사들은 막연하게 생각했던 과학활동에

대해 함께 고민하며 유아들이 즐겁게 참여할 수 있는 방법을 모색하는 모습

들이 나타났다. 교사들은 활동 목표에 따라 과학활동에 스토리텔링 활동을
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접목시키고, 유아들에게 과학 개념을 이해시키기 위해 과학과 다른 활동을

통합하고 과학수업에 즐겁게 참여할 수 있도록 하였다.

따라서 교사들은 학습공동체 활동을 통해 공동 수업계획안을 연구하고 이

를 수업에 적용해보는 실천을 통해 학급 특성에 따라 다르게 나타나는 수업

결과를 함께 공유하며 교사들의 수업 전문성을 향상시켜 나갈 필요가 있다.

또한 학습공동체 안에서 다양한 교육 활동 시도될 수 있도록 서로의 수업을

지원하고 협력하는 문화가 형성되어야 한다.

(2) 수업 동영상 나눔을 통한 수업 성찰 과정의 변화

학습공동체에 참여한 교사들은 자신의 과학수업을 촬영하여 동료교사들에

게 공개하고 실제 수업 과정 속에서 일어나는 문제에 대해 함께 고민하고

나누는 시간을 가졌다. 이와 같은 수업 동영상 나눔 속에서 교사들은 스스

로 자신의 수업을 반성적으로 평가하는 모습들이 나타났고, 동료들의 수업

을 시청하며 수업에 대한 이해의 폭을 넓혀 나가는 모습들이 보였다.

첫째, 학습공동체에 참여한 교사들은 자신의 과학 수업을 동영상으로 촬

영하여 동료 교사들과 함께 시청하는 가운데 스스로 자신의 수업에 대해 성

찰하는 모습들이 나타났다. 그러나 본 연구에 참여한 교사들은 학습공동체

활동 이전에 자신의 수업을 촬영하고 반성적으로 평가해보는 경험이 없었

다. 또한 동료교사들에게 수업을 공개하는 것에 대한 부정적인 인식을 가지

고 있어 수업 동영상 나눔에 대해 거부감과 부담감을 느끼고 있었다. 이러

한 거부감과 부담감을 느끼며 시작된 수업 동영상 나눔은 교사들이 자신의

수업을 스스로 성찰해 나갈 수 있게 하였다. 교사들은 수업 동영상 나눔을

과정에서 자신이 수업을 어떻게 하고 있는 관찰할 수 있었으며, 나의 수업

의 강점과 약점을 성찰해 나가며 수업을 개선해 나가는 모습들이 나타났다.
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이러한 결과는 자신의 수업을 영상으로 분석한 수업반성은 다른 사람의 평

가보다도 더 강력한 피드백을 제공해 준다는 윤지영과 임승렬(2012)의 연구

결과와 일맥상통하며, 동영상 분석을 통한 자기 수업 성찰은 자신의 수업을

정확하게 파악할 수 있으며 실제로 수업이 개선되는데 효과적이라고 보고한

김승진(2016)의 연구와도 같다.

또한 학습공동체 안에서 자신의 수업에 대해 함께 고민하고 실천적 경험

을 나누었던 동료교사들의 피드백을 통해 교사들은 평소에 의식하지 못했던

수업 행위에 대해서도 반성적으로 성찰하고 이를 개선해 나가는 모습들이

나타났다. 이러한 동료 교사들의 긍정적인 피드백은 교사들이 수업을 개선

해 나가는데 도움을 주었으며, 수업에 대한 교사들의 자신감을 회복시켰다.

이러한 결과는 수업을 개선해 나가기 위해서는 반드시 동료 교사에게 수업

과정에 대해 피드백을 받는 과정이 중요하며 교사들은 동료교사와의 수업

반성을 통해 교수과정에 대한 자신감을 높일 수 있다고 보고한 장은주와 조

혜선(2014)의 연구과 일맥상통하다.

이는 학습공동체 활동 안에서 자신의 수업 동영상을 함께 나누고 동료교

사와 함께 피드백을 받는 과정이 필요함을 시사한다. 그러나 수업 동영상을

나누는 과정 이전에 교사들이 수업을 계획하며 고민하는 부분들이 무엇인지

함께 나누고 수업을 개선하기 위한 과정을 동료 교사와 함께 나누며 서로

신뢰를 형성해 나가야 한다. 이러한 과정이 이루어지지 않는 단순한 수업

동영상 나눔과 동료교사의 비평은 학습공동체 교사들이 학습공동체 참여 이

전에 수업 공개에 대해 거부감을 느낀 것과 같이 수업 동영상 나눔에 대해

부담감을 느끼게 할 수 있다. 또한 서로 논의되지 않았던 동료 교사의 비평

은 단순히 수업을 잘하고 못함을 평가하게 되어 교사들의 수업 개선에 도움

을 주지 못하고, 교사에게 상처만을 남겨 줄 수 있다. 그러므로 학습공동체

안에서 수업 동영상 나눔은 구성원간의 신뢰를 바탕으로 이루어질 수 있도
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록 교사들은 서로 신뢰로운 관계를 형성할 수 있도록 노력해 나가야 하며,

교사들이 수업에 대해 자신감을 회복시켜 나갈 수 있도록 긍정적인 피드백

을 주고받는 문화를 형성해 나가야 한다.

둘째, 학습공동체에 참여한 교사들은 동료 교사들의 수업 동영상 나눔을

통해 수업계획안 나눔 활동에서 동료 교사들이 고민하였던 부분이 무엇인지

더 깊게 이해할 수 있었으며, 교사들이 함께 수업에 대해 나누었던 내용이

수업에 어떻게 적용되고 있는지 구체적으로 알 수 있었다. 또한 동료교사의

수업을 통해 새로운 아이디어를 얻을 수 있었으며, 이를 자신의 수업에 적

용하기 위해 노력하는 모습들이 나타났다. 그리고 이와 같이 실천적 경험을

함께 공유하고 나누는 과정 속에서 교사들은 수업에 대한 성찰뿐 아니라 동

료교사가 유아들과 관계를 어떻게 맺고 있으며, 문제 행동을 보이는 유아들

을 어떠한 방법으로 지도하고 있는지 알 수 있었다. 이처럼 동료 교사의 수

업을 통한 성찰과 나눔의 활동은 교사들이 수업에 대한 이해의 폭을 넓혀

주며, 교사들이 일상생활 속에서 사소하다고 생각했던 행동까지 되돌아 볼

수 있는 기회가 되었다.

이러한 결과는 동료 교사와의 수업 동영상 분석 활동이 좋은 수업 기술을

배울 수 있는 기회를 제공하며, 교사들이 자신의 수업에 이를 어떻게 적용

할지 계속 고민하게 하여 수업 현장의 발전을 가져온다고 보고한 김승진

(2016)의 연구 결과와 일맥상통한다. 또한 동료교사와 함께 수업을 분석하는

과정은 교사의 전문성을 향상시키고 교직에 대한 자신감을 높여준다고 밝힌

박화윤 외(2010)의 연구 결과와 같다.

따라서 학습공동체 활동 안에서 동료 교사의 수업을 통한 성찰과 반성의

시간이 필요하다. 이와 같이 동료 교사의 수업 나눔이 학습공동체 안에서

긍정적인 효과를 나타내기 위해서는 동료 교사와의 수업 나눔이 일방적인

평가 형식이 아니라 동료 교사의 모습을 통해 자신의 모습을 되돌아보고 성
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찰해 나가는 시간으로 구성되어 이루어져야 한다. 이러한 수업 나눔의 변화

는 교사들이 수업을 개방하고 교수 방법을 향상시키며, 교직에 대한 만족감

과 교수 효능감을 향상시키데 좋은 대안을 제시할 수 있을 것이다.

2. 결론 및 제언

본 연구결과를 바탕으로 다음과 같은 결론을 내릴 수 있다.

첫째, 과학교육 학습공동체 활동에 참여한 유치원 교사들은 동료교사와의

공동연구에 대한 기대감과 자신의 수업 개선에 대한 의지, 비슷한 환경에서

근무하는 유치원 교사들의 모임에 대한 기대감을 가지고 참여한 것으로 나

타났다. 이러한 참여 동기를 분석한 결과 유치원 교사들은 학습공동체를 통

해 동료교사와 수업에 대해 연구하며 수업 개선을 통해 좋은 교사로 거듭나

기 기대하는 것을 알 수 있었다. 또한 어려운 환경 속에서 서로를 위로하며

지원하는 든든한 지원자의 역할도 기대하고 있는 것으로 나타났다. 따라서

유치원 교사들이 학습공동체 활동을 통해 좋은 수업을 함께 연구하며 실천

해 나가기 위해서 학습공동체 활동이 교육현장에서 다양하게 이루어져야 한

다. 이를 위해 유치원 교사들이 학습공동체 활동에 대해 긍정적으로 인식하

고 적극적으로 참여를 할 수 있도록 교육청은 효율적으로 운영되고 있는 학

습공동체를 발굴하고 지원해 나가며, 다양한 학습공동체 활동에 많은 교사

들이 자발적으로 참여할 수 있도록 교육청은 다양한 학습공동체의 기회를

제공하여야 한다. 또한 유치원 교사들이 학습공동체 활동에 적극적으로 참

여할 수 있도록 유치원 교사의 수업 연구 시간을 확보할 수 있도록 행정업

무 경감 시스템 및 행정실무사 지원, 소규모 병설유치원간의 공동행사 지원

과 같은 시스템이 필요하다고 시사된다.
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둘째, 과학교육 학습공동체 활동은 생활주제별 수업계획안 나눔과 수업동

영상 나눔을 중심으로 이루어졌다. 학습공동체 활동에 참여한 교사들은 수

업계획안 나눔을 통해 과학활동을 동료교사와 함께 수업을 계획하고, 실천

하며 반성적으로 평가해보는 활동을 하였다. 이러한 과정을 통해 교사들은

유아들이 과학활동에 적극적으로 참여하는 변화된 모습 속에 과학활동에 대

한 어려움을 극복해 나가며 과학 교수 효능감이 높아지는 모습들이 나타났

다. 또한 동료교사와의 수업 동영상 나눔을 통해 자신의 수업을 스스로 반

성적으로 되돌아보는 기회를 가지며, 동료교사의 긍정적인 피드백을 받으며

수업에 대한 자신감을 회복시켜 나갔다. 그리고 동료교사의 수업을 함께 보

며 수업에 대한 새로운 아이디어를 얻을 수 있었으며, 유아와 교사와의 관

계형성, 유아의 문제행동 지도 방법 등 수업과 유아들에 대한 이해의 폭을

넓혀 나가는 모습들이 나타났다. 이러한 결과는 학습공동체 활동이 수업 개

선 효과뿐 아니라 유아 교사의 전문성을 향상시키는 효과라고 할 수 있다.

이는 유치원 교사들의 학습공동체 활동이 효율적으로 운영되기 위해 다양한

운영 방법에 대한 시도가 필요함을 시사한다.

이와 같은 결론을 바탕으로 후속연구를 위해 다음과 같이 제언하고자 한

다.

첫째, 본 연구는 G교육청의 유치원 학습공동체의 정책 지원을 통해 학습

공동체 운영에 자발적인 참여 의사를 밝힌 교사들로 구성되었다. 현재 G교

육청은 교사들의 학습공동체 활동을 지원하기 위해 학습공동체를 직무 연수

시간으로 인정해주고, 근무시가동안 활동할 수 있도록 지원하며 다양한 활

동을 할 수 있도록 재정적인 지원을 하고 있다. 그러나 유치원 교사들에게

학습공동체에 대한 인식이 부족하여 교육현장에서는 유아교사들의 학습공동
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체 활동이 다양하게 이루어지고 있지 못하다. 이는 학습공동체에 대한 효과

에 대한 인식이 부족하기 때문으로 여겨진다. 따라서 다양한 학습공동체 활

동에 대해 교사들이 긍정적으로 인식할 수 있도록 교사들이 지속적으로 어

려움을 느끼고 있는 활동에 대한 학습공동체 연구가 필요하다

둘째, 본 연구는 과학 교육 학습공동체 활동에 참여한 공립 교사들의 참

여 동기와 교사들의 변화과정에 대해 연구하였다. 학습공동체에 참여한 교

사들은 학습공동체 활동을 통해 동료 교사들과의 협력을 통하여 자신의 수

업을 개선해 나가며 교수 효능감이 향상되었으며, 동료 교사의 만남을 통해

정서적 안정감을 느끼고 교직에 대한 직무 만족도가 높아지는 모습들이 나

타났다. 그러나 본 연구의 구성원이 공립 병설유치원 교사로 한정되어 다양

한 기관에서 근무하는 유아교사들에게 적용하는 데에는 한계가 있다. 따라

서 다양한 유아교육기관에 근무하는 공립 단설 유치원 교사 및 사립 유치원

교사 그리고 공·사립 유치원 및 보육교사들이 포함된 다양한 구성원으로 운

영되는 학습공동체에 대한 연구가 필요하다.
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ABSTRACT

The Change Patterns of the Kindergarten Teachers who

Participated in the Science Education Learning Community

Activities

Kim Na Hee

Early Childhood Education

The Graduate School of

Sungshin Women's University

The purpose of this study is to analyze the motivation of kindergarten

teachers participating in science education learning community activities

and the change patterns in participation process. Through this, we raise

the need for a Kindergarten Teacher Learning Community and provide

implications for the way to operate learning community to improve the

professionalism of kindergarten teachers. The research questions set up

for this purpose are as follows.

First, what is the motivation of kindergarten teachers who participated

in science education learning community activities?

Second, what are the changes in kindergarten teachers who

participated in science education learning community activities?
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The researcher and participating teachers participating in this study are

kindergarten teachers attached to elementary school. Elementary Schools

Kindergartens are established in elementary schools, and most of them

are operated in one to three classes depending on the size of the

elementary school and the characteristics of the area. In addition, the

elementary school principals and vice principals have the role of

principals and vice principals of the kindergarten. The number of

classrooms in the attached kindergarten is so small that there is no

administrative practitioner unlike the elementary school. As a result, the

kindergarten teachers feel the lack of time for class study due to the

excessive administrative work of the kindergarten. Science education

learning communities were run to support the difficulties of these

small-scale attached kindergartens.

The science education learning community in this study was held from

February to September, 2017 for about 7 months and held a total of 9

meetings. The researcher was a kindergarten teacher with 12 years

experience and played the role of leader of the science education learning

community activities. Eleven 5-year-old class teachers including

researcher participate learning community. And one master teacher

participate for support learning community activities as educational

experts.

The science education learning community activities were centered on

the sharing on lesson plan and class video. The teachers who

participated in the learning community shared the difficulties in planning

and practicing science activities while sharing the lesson plan and
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received advice from fellow teachers based on practical experience and

reconstructed the science activities according to the class characteristics.

In addition, the teacher shared her or his science activity class video

with fellow teachers and had a reflective thinking on the problems that

arise in the class of science activities. In this process, the researchers

collected, categorized, and analyzed the meaning of participation

observation materials, discussion recordings, field notes, researcher

journals, and interview materials.

The main results of this study are as follows.

First, teachers participated in science education learning community

activities with expectations for collaborative research with fellow

teachers, commitment to improvement of their own classes, and

expectation of meeting with kindergarten teachers working in similar

environment. And she or he had the expectation that through learning

community activities, the difficulties of working in small kindergartens

could be solved together. Teachers were expected to secure time for

class study through learning community activities and to improve their

lessons through class reflection process with fellow teachers. And

teachers expect to escape the emotional loneliness and isolation of

working in a small kindergarten through meet with teachers who work

in a similar environment.

Second, the change patterns of the kindergarten teachers who

participated in the science education learning community activities can be
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divided into the changes through the teaching - learning process through

the lesson plan sharing, and the changes through the class reflection

process through the class video sharing.

At first, when we look at changes in teachers' teaching - learning

process through sharing the lesson plan, teachers are planning science

activities with the children out of teacher - centered education plan.

Also, in order to enable science activities to take place naturally in daily

life of children, the teacher make efforts to organize the contents related

to the life of children as scientific activities, to provide various

educational toys, and to interact to stimulate children's scientific

thinking. In addition, teachers apply storytelling and reorganize by

integrating cooking and games with science for children to have fun in

scientific activities.

Next, when we look at changes in teachers' class reflection process

through sharing the class video, teachers looked back at themselves and

reflected on their reflection. Teachers who participated in learning

community activities conducted classroom video sharing activities to

share their understanding of good teaching and problems arising in the

class process. Teachers took videos of their lessons, shared them with

fellow teachers, reflected their views, and began to reflect on their

lessons through feedback received from fellow teachers. And teachers

reflect on their lessons deeper through watching the class videos of their

colleagues. In addition, they examined not only teaching methodology but

also aspects of life guidance such as teacher-children relationship, basic

lifestyle instruction method, and child's problem behavior instruction
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method. Through this process, teachers broadened their understanding of

the class and restored self - confidence in their class.

The results of this study suggest that the teachers who participated in

the science education learning community activities reflect on their

lessons through the process of studying the class together with the

fellow teachers working in similar environment and sharing practical

knowledge about their experiences. And it is effective to improve their

own class. Besides, teachers were able to escape from emotional

loneliness and isolation by meeting with fellow teachers, and they were

able to experience cooperative culture among fellow teachers.

These results suggest that a variety of learning community activities

are needed to support and improve the kindergarten teachers' instruction

in early childhood education. In order to operate the learning community

efficiently, it is necessary to explore various operating methods to reflect

on their lessons, such as studying the classes together and sharing the

practical process.
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